
Na temelju članka 6. Ustava Republike Hrvatske ( Narodne novine, broj 85/2010 –
pročišćen tekst ) i članka 10. Zakona o političkim strankama ( Narodne novine, broj
76/93, 11/96, 164/98 i 36/01 ), i 40. članka Statuta Hrvatske stranke svih kajkavaca,
na Redovnoj Skupštini, održanoj dana  05. kolovoza 2017.  godine, usvojen je:

STATUT
HRVATSKE STRANKE SVIH

ČAKAVACA KAJKAVACA I ŠTOKAVACA

OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Ovim Statutom Hrvatska stranka svih  čakavaca kajkavaca i  štokavaca,  uređuje  i
utvrđuje svoj naziv i sjedište, znak,  grb, predstavljanje i zastupanje Stranke, ciljeve i
način djelovanja, članstvo, ustrojstvene oblike, upravna tijela i načine njihova izbora i
opoziva,  trajanje  mandata  te  načina  odlučivanja,  sredstva  za  rad,  prestanak  i
postupak s imovinom u slučaju prestanka rada kao i druga pitanja od interesa za
članstvo i rad Stranke.

Članak 2.

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako kako na muški tako i na ženski rod.

1. NAZIV, SJEDIŠTE I ZNAK STRANKE

Članak 3.

(1) Naziv  stranke je  HRVATSKA STRANKA SVIH ČAKAVACA KAJKAVACA I
ŠTOKAVACA

(2) Skraćeni je naziv Stranke HSSČKŠ.
(3) Sjedište Stranke je u Zagrebu.
(4) O promjeni adrese sjedišta Stranke odlučuje Predsjedništvo Stranke.
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Hrvatska stranka svih čakavaca kajkavaca i štokavaca

Članak 4.

(1) HSSČKŠ-a  je narodna i socijalna Stranka, jer zastupa interese svih slojeva
društva.

(2) HSSČKŠ-a  je suvremena Stranka, jer uvažava dosege moderne uljuđenosti.
(3) HSSČKŠ-a  je  nacionalna  i  državotvorna  Stranka,  jer  promiče  hrvatski

nacionalni interes, čuva i njeguje poštivanje različitosti narječja kao i povijest,
tradiciju i identitet hrvatskog naroda te vrijednosti Domovinskog rata.

Područje djelovanja HSSČKŠ-a

Članak 5.

(1) HSSČKŠ-a  djeluje u Republici Hrvatskoj.
(2) HSSČKŠ-a  djeluje  i  u  inozemstvu,  u  skladu  s  Pravilnikom  koji  donosi

Predsjedništvo HSSČKŠ-a.

Javnost rada HSSČKŠ-a

Članak 6.

(1) Rad HSSČKŠ-a i njezinih tijela je javan.
(2) Sa  zasjedanja  pojedinih  tijela  HSSČKŠ-a,  njihovom  odlukom,  može  se

isključiti javnost.

Članak 7.

(1) Stranku  predstavlja  i  zastupa  Predsjednik  Stranke.  U  slučaju  privremene
spriječenosti  (do  60  dana)  Predsjednika  Stranke  predstavlja  i  zastupa
zamjenik Predsjednika.

(2) U  slučaju  trajne  odsutnosti  Predsjednika  Stranke  (više  od  6  mjeseci)
Predsjedništvo  Stranke  pokreće  postupak  za  izbor  novog  Predsjednika
Stranke.
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Pečat, znak, grb, zastava i članska iskaznica HSSČKŠ-a

Članak 8.

(1) Grb  HSSČKŠ-a  je  sastavljen  od  međusobno  povezanih  latiničnih  tiskanih
slova od kojih su HSSK- tamno zelene boje, Č- plave, a Š- boje staroga zlata i
sva  su  smještena  u  sredinu  kruga.  Ispod  slova,  sive  je  boje,  nacrtana
Republika  Hrvatska  tj.  njezine  vanjske  teritorijalne  granice.  Podloga
unutarnjega  kruga  bijele  je  boje.  Rubni  dijelovi  kruga  su  u  boji  hrvatske
trobojnice : crven, bijeli, plavi. Unutar toga rubnoga kruga je latiničnim tiskanim
slovima  ispisan  puni  naziv  Stranke  :  „HRVATSKA  STRANKA  SVIH
ČAKAVACA KAJKAVACA I ŠTOKAVACA“, koji je ispisan crnom bojom.

(2) Zastava Stranke je bijele boje sa grbom Stranke u sredini.
(3) Pečat je okrugloga oblika i ima u sebi obilježja grba sa ispisanim sjedištem

Stranke.
           Pečat mogu imati i ustrojstveni oblici Stranke koji uz naziv Stranke trebaju 
           sadržavati naziv ustrojstvenih oblika kao i njihovo sjedište.

(4) Izgled  i  sadržaj  članske  iskaznice  utvrđuje  Predsjedništvo  HSSČKŠ-a  na
prijedlog  Predsjednika Stranke.

Odnosi prema drugim Strankama i Udrugama

Članak 9.

(1) HSSČKŠ-a može se na temelju prijedloga Predsjednika Stranke, a odlukom
Predsjedništva Stranke učlaniti u međunarodne udruge srodnih stranaka, ako
to pridonosi ostvarivanju njezinih programskih ciljeva.

(2) HSSČKŠ-a može surađivati sa srodnim strankama u domovini i inozemstvu na
prijedlog Predsjednika Stranke, a odlukom Predsjedništva Stranke.

(3) HSSČKŠ-a se može povezivati  s  političkim i  nepolitičkim organizacijama u
Republici  Hrvatskoj  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke,  a  odlukom
Predsjedništva Stranke.

(4)  HSSČKŠ-a  se  može  učlaniti  u  međunarodne  političke  i  nepolitičke
organizacije,  ako  to  pridonosi  ostvarivanju  njezinih  programskih  ciljeva.
Prijedlog  odluke  o  tome  donosi  Predsjedništvo  Stranke  na  prijedlog
Predsjednika Stranke.

Glasila Stranke

Članak 10.
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(1) HSSČKŠ-a može imati stranačko glasilo odlukom Predsjedništva Stranke, a
na prijedlog Predsjednika Stranke.

(2) HSSČKŠ-a  će  se,  radi  ostvarivanja  svojega  Programa,  služiti  i  ostalim
sredstvima javnoga priopćavanja odlukom Predsjednika Stranke.

Poslovna tajna

Članak 11.

(1) Svi članovi Stranke dužni su kao poslovnu tajnu čuvati sve podatke koji im
postanu  i  jesu  dostupni  tijekom  rada  Središnjih  tijela  Stranke  i  svih
ustrojstvenih oblika Stranke.

(2) Svi članovi Stranke prilikom učlanjenja u Stranku svojim potpisom, na Izjavi o
čuvanju poslovne tajne, obvezuju se na poštivanje iste.

(3) Poslovnom tajnom smatraju se svi oni podaci koje odredi i navede Predsjednik
Stranke, a vezani su za izravno ili neizravno djelovanje Stranke kao i svaka
činjenica koja je u izravnoj ili neizravnoj vezi s poslovanjem sa Strankom, a
inače je poznata samo ograničenom broju osoba te je njeno držanje u tajnosti
potrebno ili korisno za Stranku kao i kada se ne može isključiti opasnost da bi
njihovom objavom bili ugroženi interesi Stranke.

(4) Službene  izjave  o  odlukama  donesenim  na  sjednicama  Središnjih  tijela
Stranke   kao  i  na  svim  sjednicama  ustrojstvenih  oblika  Stranke  daje
Predsjednik Stranke ili osoba koju on za to ovlasti.

2. CILJEVI I NAČIN DJELOVANJA HSSČKŠ-a

Članak 12.

(1) Stranka  djeluje  kao  grupa  slobodnih  i  ravnopravnih  članova  koji  dijele
temeljne  vrijednosti  promicanja  demokracije,  odgovornog  i  transparentnog
upravljanja  javnim  dobrima,  građanske  pro  aktivnosti,  zaštite  temeljnih
ljudskih prava te ekonomski razvoj  koji  uključuje zaštitu okoliša i  stvaranje
dobrobiti za cijelo društvo.

(2) Stranka se zalaže za promicanje i implementaciju temeljnih vrijednosti kroz
slijedeće aktivnosti :
- Promicanje općeg dobra kao temeljne vrijednosti političkog djelovanja.
- Jačanje demokratskog sustava kroz primjenu načela izravne demokracije i

uključivanje  svih  zainteresiranih  sudionika  (  građani,  civilno  društvo,
struka ) u odlučivanje kada god je to moguće.

- Racionalizaciju i modernizaciju uprave s ciljem transparentnog upravljanja,
povećanja djelotvornosti, bolje dostupnosti informacija i usluga građanima i
smanjenja troškova.

- Jačanje razvoja regije, lokalne i  regionalne samouprave kroz dugoročno
strateško  planiranje  uz  uključivanje  svih  političkih  opcija  i  svih
zainteresiranih sudionika.
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- Čuvanje i racionalno raspolaganje prirodnim i ostalim resursima posebice
onima  koji  predstavljaju  vrijednost  za  lokalnu  zajednicu  ili  nacionalno
dobro.

- Poticanje  svih  građana  na  aktivno  i  odgovorno  ponašanje  u  društveno
političkom djelovanju.

- Razvijanje socijalne uključenosti i zaštite ranjivih skupina društva.
- Zaštitu temeljnih sloboda i prava čovjeka bez obzira na vjeru, nacionalnost,

spol, rasu, političko opredjeljenje, socijalni status i sve ostale različitosti.
- Stvaranje  uvjeta  da  obrazovanje  i  znanje  postanu  temeljni  ljudski  i

gospodarstveni resursi.
- Poticanje poduzetništva i inovacija.
- Omogućavanje  jednake  dostupnosti  obrazovanja,  rada,  zdravstvene  i

socijalne zaštite, kulture i sporta te zdravog okoliša svim građanima.
- Zagovaranje tolerancije, odnosno promicanje kulture nenasilja te stvaranje

kulture dijaloga, suradnje i povjerenja na principima postupanja u dobroj
vjeri i korištenja pojedinačnih i grupnih potencijala.

3.ČLANSTVO

Članak 13.

1) Članom HSSČKŠ-a može postati svaka osoba s navršenih 18 godina života
koja:
- prihvaća načela, Program i Statut Stranke,
- izražava spremnost promicati ciljeve Stranke,
- nije član koje druge Stranke registrirane u Republici Hrvatskoj,
- ima hrvatsko državljanstvo ili je pripadnik naroda u iseljeništvu.

2) Svaki  član  HSSČKŠ-a  pripada  jednoj  Temeljnoj  organizaciji  (Temeljnom
ogranku) prema mjestu prebivališta.

3) Članom Stranke postaje se :
- ispunjavanjem i potpisom pristupnice te upisom u Središnji registar članstva

kao i  plaćanjem članarine za tekuću godinu.  Evidencija članstva vodi  se u
Temeljnom ogranku Stranke.

(3) Sastavni dio pristupnice je: 
-  Izjava o prihvaćanju obveza i odgovornosti prilikom učlanjenja
- Izjava o čuvanju poslovne tajne
- Izjava o prihvaćanju Zakona o sprečavanju sukoba interesa
(4) Odluku o primanju u članstvo donosi  Predsjedništvo Temeljnog ogranka u

kojemu potencijalni član ima prijavljeno prebivalište ili boravište.
(5) Ako  ne  postoji  Temeljni  ogranak,  odluku  o  primanju  u  članstvo  donosi

Predsjedništvo  organizacije,  a  ako  ne  postoji  Organizacija  onda  odluku  o
primanju u članstvo donosi Predsjedništvo Stranke, a u posebnim slučajevima
određenim uredbama ovoga Statuta i sam Predsjednik Stranke.

(6) Dužnost je svakog tijela Stranke da bez odgađanja, a najkasnije u roku od 6
dana, kopiju pristupnice dostavi u Središnji ured Stranke, a izvornik zadrži za
sebe.
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(7) Tijelo  koje  obavlja  upis  zadržava  diskrecijsko  pravo  odbiti  upis  u  Stranku
potencijalnoga člana, ako za to postoje opravdani razlozi, uz obvezno pisano
obrazloženje odluke višem ustrojstvenom obliku.

(8) Predsjedništvo  Temeljnog  ogranka,  odnosno  Predsjedništvo  općinske  ili
gradske organizacije, može uskratiti primanje u članstvo u roku od 15 dana od
dana  podnošenja  zahtjeva  za  primanje.  Odluka  o  uskraćivanju  s
obrazloženjem  dostavlja  se  podnositelju  zahtjeva  kao  i  Predsjedništvu
županijske organizacije u roku od 15 dana, koju Predsjedništvo u narednom
roku  od  15  dana  može  osporiti,  čime  podnositelj  zahtjeva  za  primanje  u
članstvo postaje članom HSSČKŠ-a.

(9) Svaku promjenu prebivališta ili boravišta tj. preseljenja član je dužan prijaviti
tj. odjaviti se u svojem Temeljnom ogranku te navesti novu adresu kako bi ga
se moglo upisati u drugi Temeljni ogranak ili Organizaciju vezanu za njegovo
novo  prebivalište.Taj  postupak  pokreće  Temeljni  ogranak  koji  o  tome
obavještava i Središnji ured Stranke.Također član je dužan javiti i promjenu
svoga statusa, stručne spreme, mail adrese i kontakt broj telefona.

(10) Ako  na  određenome  teritoriju  nema  ustrojstvenoga  oblika,  član
privremeno pripada najbližem teritorijalnom ustrojstvenom obliku.

(11) Kao datum učlanjenja smatrati će se datum upisa u Središnji registar
članova.

(12) Predsjednik  HSSČKŠ-a  ima  pravo  odlučivati  o  primanju  u  članstvo
bezuvjetno.

(13) Iznimno osoba koja je istupila iz HSSČKŠ-a može postati član stranke
uz suglasnost Predsjednika HSSČKŠ-a.

(14) Iznimno,  osoba  koja  je  isključena  iz  HSSČKŠ-a  može  postati  član
Stranke  odlukom  Predsjednika  HSSČKŠ-a   i  pozitivnog  mišljenja
mjerodavnog  općinskog,  područnog  ili  gradskog  odbora  HSSČKŠ-a  kao  i
županijskog, odnosno Gradskog odbora HSSČKŠ-a Grada Zagreba.

(15) Prava, dužnosti i obveze članova Stranke obuhvaćena su Pravilnikom o
radu  članstva  Stranke  koje  donosi  Predsjedništvo  Stranke  na  prijedlog
Predsjednika Stranke.

Počasno i redovno članstvo i priznanja HSSČKŠ-a

Članak 14.

(1) Članovi Stranke mogu biti redovni i počasni.
(2) Redovni članovi su članovi Skupštine Stranke i ostalih tijela Stranke. Redovni

članovi imaju sva prava i obveze opisane ovi Statutom. Ukoliko redovni član
nije u mogućnosti aktivno ispunjavati svoje obveze definirane ovim Statutom,
Predsjednik Stranke može odlučiti o promjeni njegovoga statusa u počasnoga
člana.

(3) Počasni članovi su oni članovi koji ne sudjeluju odlučivanjem u radu Stranke
(prema svome izboru ili odlukom Predsjednika Stranke) no, pružaju podršku
svojom aktivnošću  ili novčanom i/ili materijalnom potporom te tako doprinose
ostvarivanju programa Stranke. Počasni članovi mogu iznositi svoja mišljenja i
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prijedloge, ali nisu dužni plaćati članarinu, ne mogu birati i biti birani u tijela
Stranke niti glasovati prilikom donošenja odluka.

(4) Počasne  članove,  na  prijedlog  Predsjednika  HSSČKŠ-a,   proglašava
Predsjedništvo HSSČKŠ-a.

(5) Odluku o prelasku iz počasnog u redovno članstvo, na zahtjev člana, nakon
najmanje  3  mjeseca  počasnoga  članstva  donosi  Predsjedništvo  Temeljnog
ogranka u kojemu je član prijavljen ili ako ne postoji Ogranak odluku donosi
Predsjedništvo organizacije ili ako ne postoji Organizacija onda Predsjedništvo
Stranke.

(6) Redovnim  kao  i  počasnim  članovima  mogu  se  dodjeljivati  priznanja  ili
zahvalnice u skladu s Pravilnikom koji donosi Predsjedništvo HSSČKŠ-a na
prijedlog Predsjednika Stranke.

Članak 15.

(1) Članom Stranke ne može postati :
a) osoba koja je već član druge političke Stranke u RH,
b) osoba  koja  je  pravomoćno  osuđena  za  kaznena  dijela  korupcije,

gospodarskog  kriminala,  organiziranog  kriminala,  djela  protiv  slobode  i
prava čovjeka i građanina kao i protiv vrijednosti zaštićenih međunarodnim
pravom,

c) osoba koja je isključena ili je istupila iz HSSČKŠ-a,
d) osoba čije je ponašanje u suprotnosti s Pravilnikom o Etičkom kodeksom

HSSČKŠ-a.
(2) U slučaju da se protiv člana Stranke pokrene kazneni postupak za kaznena

djela  utvrđena  ovim  člankom,  sva  članska  prava  i  obveze  odlukom
Predsjednika  HSSČKŠ-a  stavljaju  se  u  mirovanje  do  završetka  kaznenog
postupka.  U  slučaju  osuđujuće  presude  člana  se  automatizmom  briše  iz
Registra članstva.

(3) Prava, obveze i odgovornosti svih članova te postupak učlanjenja i sva druga
pitanja  koja  se  odnose  na  članove  Stranke,  a  koja  nisu  regulirana  ovim
Statutom,  uređuju  se  Pravilnikom  o  članstvu  kojeg  donosi  Predsjedništvo
HSSČKŠ-a

Prestanak članstva

Članak 16.

(1) Članstvo u HSSČKŠ-a prestaje :
a) istupanjem iz Stranke,
b) isključenjem po provedenom postupku zbog :

- samovoljnog prekida ili prihvaćanja izvršnih ili drugih dužnosti mimo utvrđene
politike HSSČKŠ-a,

- postupka  kojima  ozbiljno  i  opetovano  čini  stegovne,  materijalne  te  druge
prekršaje,
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- ponašanja u vrijeme izborne kampanje koje šteti  Stranci kao i ako njegovo
općenito  uvriježeno  ponašanje  nanosi  štetu  ugledu  Stranke  i  protivno  je
političkim interesima Stranke,

- pravomoćne osude za kazneno djelo koje ga čini nedostojnim za članstvo u
HSSČKŠ-a,

- u slučaju  isključenja  po provedenom postupku,  članstvo  u  Stranci  prestaje
danom konačnosti odluke o isključenju koju donosi nadležno tijelo u skladu s
Pravilnikom koji donosi Prvostupanjski sud časti HSSČKŠ-a.

c) Isključenjem bez vođenja postupka zbog :
- isticanja kandidature na drugim listama,
- učlanjenjem u drugu Stranku registriranu u RH,
- u slučaju smrti,
- gubitkom poslovne sposobnosti danom pravomoćnosti presude o oduzimanju

poslovne sposobnosti
- javnim  istupima  i  ne  osnovanim  optužbama,  na  društvenim  mrežama,

tiskovinama, TV emisijama kao i u javnosti, protiv visokih dužnosnika Stranke
čime nanosi štetu ugledu Stranke, Predsjednika Stranke i visokih dužnosnika
Stranke.

(2) Tajništvo HSSČKŠ-a će na temelju obavijesti ustrojstvenog oblika te odredaba
ovoga članka izvršiti brisanje člana iz članstva i o tome će obavijestiti matičnu
županijsku, općinsku ili gradsku organizaciju:

- ako član da netočne ili neistinite podatke pri pristupanju,
- narušava svojim djelovanjem Statut, Program, etičke i moralne vrijednosti do

kojih drži Stranka ili nanese štetu interesima i ugledu Stranke,
- kada je član uključen u djelatnost koja predstavlja sukob interesa,
- odavanjem poslovne tajne,
- kandidiranjem na izborima bez suglasnosti Stranke,
- podnošenjem ostavke  na  članstvo  ili  dužnost  u  predstavničkim,  izvršnim  i

drugim tijelima vlasti, bez suglasnosti nadležnog tijela HSSČKŠ-a,
- samoinicijativnim  podnošenjem  mandata  Predsjedniku  HSSČKŠ-a  na

raspolaganje  temeljem  vlastite  procjene  dužnosnika,  u  predstavničkim,
izvršnim i drugim tijelima vlasti, o svojoj moralno političkoj odgovornosti,

- u slučaju pravomoćne sudske presude za kaznena djela navedena u Etičkom
kodeksu HSSČKŠ-a,

- sklapanjem  samoinicijativne  predizborne  i  postizborne  koalicije  s
drugom/drugim strankama u RH,

- ne plaćanjem članarine od tri mjeseca uzastopno.
(3) Član ima pravo istupiti iz HSSČKŠ-a podnošenjem pisane izjave o istupanju s

obvezatnim navedenim razlogom istupanja.
(4) Član HSSČKŠ-a može biti isključen ako teže povrijedi članske obveze.
(5) O  isključenju  odlučuju  Predsjednik  HSSČKŠ-a,  Prvostupanjski  sud  časti

županijskih organizacija i Grada Zagreba, protiv čijih je odluka dopušten priziv
na Visoki sud časti.

(6) Vrste stegovnih mjera i  stegovni  postupak propisuju se Pravilnikom kojega
donose Prvostupanjski Sud časti i Visoki sud časti na prijedlog Predsjedništva
HSSČKŠ-a.

(7) Predsjednik, odnosno Predsjedništvo HSSČKŠ-a te Predsjedništvo županijske
organizacije mogu člana i privremeno udaljiti iz Stranke (suspendirati) s time
da se protiv njega u roku od 14 dana pokrene postupak odgovornosti.
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Prava  redovnih članova HSSČKŠ-a

Članak 17.

Prava redovnih članova HSSČKŠ-a su :
(1) Kreirati stranačku politiku prijedlozima na Skupštini Stranke.
(2) Birati članove tijela Stranke i biti biran te sudjelovati u radu tijela Stranke.
(3) Biti  izvještavan  o  radu  Stranke  od  nadležnih  tijela  Stranke,  njezinih

dužnosnika, izabranih vijećnika i zastupnika.
(4) Imati pravo u Temeljnoj organizaciji kojoj pripada kao i u svim tijelima kojih je

član  sudjelovati  u  političkom  oblikovanju  Stranke,  osobito  u  raspravama,
prijedlozima i zahtjevima te odlučivati s tim u svezi.

(5) Istupiti iz Stranke.

Dužnosti redovnih članova HSSČKŠ-a

Članak 18.

(1) Poticati rad Stranke.
(2) Provoditi odluke Stranke.
(3) Zastupati i promicati Program i interes Stranke, pridržavati se njezina Statuta i

štovati stranačku stegu te poštivati etički kodeks ponašanja u Stranci.
(4) Sudjelovati u djelatnostima Stranke prema svojim kompetencijama, interesima

i mogućnostima.
(5) Svojim djelovanjem i ponašanjem štititi interese Stranke te promicati Stranku u

javnosti.
(6) Čuvati  i  podizati  ugled Stranke, čuvati  njezina materijalna dobra, povjerljive

informacije i izvršavati preuzete obveze.
(7) Plaćati  godišnju članarinu sukladno odluci Predsjedništva Stranke kojom se

utvrđuje  plaćanje  članarine  i  ostvarivanje  članskih  prava  temeljem  plaćnja
članarine.

Revizija članstva HSSČKŠ-a

Članak 19.

(1) U  mandatnom  četverogodišnjem  razdoblju  obvezno  se  provodi  revizija
članstva po Temeljnim ograncima sukladno propisanoj proceduri.

(2) Predsjedništvo  Stranke  može,  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke,  zatražiti
reviziju članstva u pojedinom Temeljnom ogranku ili Organizaciji i izvan roka
navedenog u stavku 1. ovog članka ukoliko postoji  sumnja kako evidencija
članstva bitno odudara od stvarnog stanja.
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Obveze dužnosnika, zastupnika i vijećnika HSSČKŠ-a

Članak 20.

(1) Državni  dužnosnici,  članovi  predstavničkih  i  izvršnih  tijela  jedinica  lokalne
samouprave,  koji  su članovi  HSSČKŠ-a,  obvezni  su izvješćivati  o svojemu
radu i raspravljati s članovima o svim političkim pitanjima iz područja njihova
djelokruga i to pred svojim Temeljnim ogrankom najmanje jednom godišnje, a
najmanje  dvaput  pred  svojom  općinskom,  gradskom  i  županijskom
organizacijom kao i  Organizacijom HSSČKŠ-a u inozemstvu. Dužni su se i
odazvati na svaki obrazloženi poziv svojeg Temeljnog ogranka ili Organizacije.

(2) Članovi HSSČKŠ-a koji su izabrani kao zastupnici u Hrvatski sabor, članovi
Europskog  parlamenta  te  vijećnici  u  županijskim  skupštinama,  gradskim
skupštinama  i  općinskim  vijećima,  dužni  su  svoj  mandat  obvezno  vratiti
HSSČKŠ-a ako prijeđu u drugu Stranku, osnuju novu Stranku ili žele postati
neovisni. Tada ta mjesta popunjavaju njihovi zamjenici.

4.  USTROJSTVENI OBLICI STRANKE – OGRANCI I ORGANIZACIJE

Temeljne odredbe

Članak 21.

(1) HSSČKŠ je ustrojen na područnom načelu.
(2) Temeljni  ustrojstveni  oblik  Stranke  je  Temeljni  ogranak.  Za  osnivanje

Temeljnog ogranka potrebno je minimalno 15 članova uz uvjet da se u roku od
90  dana  mora  postići  optimalan  broj  od  50  članova  u  istom  Temeljnom
ogranku. Temeljni ogranci se osnivaju za područja Mjesnog odbora.

(3) Ustrojstveni oblici Stranke sastoje se od slijedećih oblika :
a) Temeljnih ogranaka HSSČKŠ -a u Mjesnim odborima,
b) Organizacije  HSSČKŠ-a  u  općinama,  gradovima,  gradskim  četvrtima,

županijama i Gradu Zagrebu,
c) u organizacijama HSSČKŠ-a u inozemstvu.

(4) Općinske, Gradske i Županijske organizacije nemaju status pravnih osoba.
(5) Svaki  ustrojstveni  oblik  djeluje  kao  dio  Stranke  provodeći  samostalno,  na

svojem području, politiku Stranke izraženu u Statutu.
(6) Temeljni ogranci, kao i drugi pojedini ustrojstveni oblici Stranke, imaju slobodu

djelovanja ukoliko se isto slaže s temeljnim načelima i vrijednostima Stranke
izraženim u Statutu i Programu.

(7) Odluku o osnivanju i  raspuštanju ustrojstvenih oblika donosi Predsjedništvo
Stranke na prijedlog Predsjednika HSSČKŠ-a.
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(8) Dok  se  ne  osnuju  ustrojstveni  oblici  Predsjednik  Stranke  može  imenovati
povjerenike za pojedina područja na rok od 6 mjeseci te im odrediti ovlasti i
zadaće. Mandat članova tijela ustrojstvenih oblika traje četiri (4) godine.

(9) Ogranci se ustrojavaju u načelu za područje jednog Mjesnog odbora ili više
mjesta  ili  dijelova grada ili  za  područje  određene izborne jedinice  za  tijela
lokalne samouprave.

Temeljni ogranci HSSČKŠ-a

Članak 22.

1) Temeljni  ogranak se  može osnovati  ako  na području  Mjesnog odbora  ima
najmanje pedeset (50) članova, a najmanje 15 potrebnih za rad tijela ogranka,
predviđenih ovim Statutom. Ako se u roku od 90 dana ne postigne optimalan
broj  od  50  članova  ili  ako  zbog  bilo  kojeg  razloga  broj  članova  u  nekom
oformljenom ogranku padne na manje od pedeset (50) ili se Predsjedništvo
Temeljnog ogranka ogriješi o Statut Predsjednik Stranke ima pravo raspustiti
dotični  Temeljni  ogranak.  Predsjednik  Stranke  dužan  je  tada  pokrenuti
postupak imenovanja povjerenika Temeljnog ogranka u roku od trideset (30)
dana,  a  ponovni  postupak  organiziranja  Osnivačke  Skupštine  Temeljnog
ogranka može početi kada se uvjet broja članova u njemu ostvari u roku od 90
dana od imenovanja povjerenika od strane Predsjednika Stranke.

2) Na  području  na  kojem je  ustrojen,  Temeljni  ogranak  HSSČKŠ-a  djeluje  u
sastavu općinske ili gradske organizacije.

3) Na  području  gdje  ne  djeluju  Mjesni  odbori  osnivaju  se  direktno  općinske,
gradske ili organizacije gradske četvrti.

4) Posebnom  odlukom  Predsjednika  Stranke  može  se  osnovati  općinska,
gradska  ili  organizacija  gradske  četvrti  na  području  jedinica  lokalne
samouprave gdje i postoje osnovani Mjesni odbori.

5) Tijela Temeljnog ogranka su :
a) Skupština članova Temeljnog ogranka,
b) Predsjedništvo Temeljnog ogranka,
c) Predsjednik Temeljnog ogranka,
d) Tajnik Temeljnog ogranka.

6) Skupština bira u Predsjedništvo Temeljnog ogranka .
a) Predsjednika,
b) zamjenika Predsjednika,
c) dva (2) dopredsjednika,
d) sedam (7) članova Predsjedništva.

7) Tajnik Temeljnog ogranka se bira na prvoj sjednici Predsjedništva Temeljnog
ogranka iz redova istog.

8) Predsjednik  Temeljnog  ogranka  dužan  je  sazivati  sjednice  Predsjedništva
Temeljnog ogranka najmanje dva puta godišnje.
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9) Temeljni  ogranak  može  donositi  pravovaljane  odluke  ako  na  sjednice
prisustvuje 50 % plus jedan glas od ukupnog broja njegovih članova. Odluke
se donose većinom glasova prisutnih članova Temeljnog ogranka.

10)Članovi  Temeljnog  ogranka  moraju  biti  obaviješteni  o  mjestu,  vremenu  i
datumu održavanja sastanka kao i o dnevnome redu .

Zadaće Temeljnog ogranka HSSČKŠ-a

Članak 23.

(1) Zadaće Temeljnog ogranka su da :
- bira i opoziva članove tijela ogranka,
- donosi plan i program rada,
- promiče ciljeve, ideje i interese Stranke na svom području,
- sudjeluje  sa  svojim izaslanicima u radu općinske,  gradske i  organizacije  u

gradskoj četvrti grada Zagreba te su sastavni dio tih organizacija,
- provodi politiku, odluke i zaključke viših tijela Stranke,
- obavlja i druge dužnosti koje mu povjere viša tijela Stranke,
- prenosi  mišljenja  i  zaključke  članstva  i  pokreće  inicijative  prema

gradskoj/općinskoj organizaciji,
- raspravljanje  o  političkim problemima i  odlučivanje  o  političkim pitanjima  u

okviru svojega djelokruga, a u okvirima smjernica ciljeva i politike Stranke,
- provođenje politike HSSČKŠ-a na području Temeljnog ogranka,
- predlaganje tj. određivanje kandidata na izborima za tijela mjesne samouprave

na području Temeljnog ogranka,
- obavljanje podrobne rasprave o postignutom izbornom uspjehu HSSČKŠ-a

nakon izbora za tijela mjesne i lokalne samouprave, obvezno uzimajući u obzir
postignuti uspjeh na prijašnjim izborima kao i uspjeh svake pojedine političke
Stranke koja je na tim izborima imala svoje kandidate.

(2) TO HSSČKŠ-a djeluje po Poslovniku kojega sam donosi.

Općinske organizacije HSSČKŠ-a

Članak 24.

1) Općinska organizacija HSSČKŠ-a djeluje na području općine, a sačinjavaju ju
Temeljni ogranci (ako postoje). Mora ih biti najmanje tri Temeljna ogranka.

2) Općinsku organizaciju vodi Općinski odbor u sastavu od 9 do 17 članova koji
su birani na skupštini Općinske organizacije HSSČKŠ-a.

3) Tijela Općinske organizacije su :
a) Skupština Općinske organizacije,
b) Općinski odbor,
c) Predsjedništvo Općinske organizacije,
d) Predsjednik i
e) Tajnik
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4) Skupština Općinske organizacije bira Općinski odbor.
5) Zajednička sjednica Općinskog odbora i predsjednika svih ogranaka saziva se

svaka dva mjeseca.
6) Članovi Općinskog odbora su :

a) članovi koji su izabrani na Skupštini općinske organizacije,
b) predsjednik  Organizacije  mladeži  HSSČKŠ-a,  osnovane  na  razini

Općinske organizacije HSSČKŠ-a 
c) predsjednica  Organizacije  žena  „M.J.Zagorka“  ,  osnovane  na  razini

Općinske organizacije HSSČKŠ-a i
d) predsjednici drugih Organizacija HSSČKŠ-a osnovanih na razini Općinske

organizacije HSSČKŠ-a.
7) Predsjednik  općinske  organizacije  bira  se  na  Skupštini  iste  javnim

glasovanjem, a ako ima više kandidata onda tajnim glasovanjem.
8) Sastanke Općinskog odbora dužan je sazivati predsjednik Općinskog odbora

najmanje jednom mjesečno.
9) Općinski odbor na prijedlog predsjednika bira predsjedništvo koje sačinjavaju :

a) predsjednik,
b) zamjenik predsjednika,
c) dva dopredsjednika, 
d) tajnik i
e) općinski načelnici, ako su članovi HSSČKŠ-a

10)Općinski odbor djeluje prema Poslovniku kojega sam donosi.

Zadaci Općinskog odbora HSSČKŠ-a

Članak 25.

(1) Zadaci Općinskog odbora su :
- provođenje politike HSSČKŠ-a na području općine,
- raspravljanje  o  političkim problemima i  odlučivanje  o  političkim pitanjima  u

okviru svojega djelokruga,
- Imenovanje  stalnih  i  privremenih  povjerenstava  (tijela)  za  proučavanje

pojedinih pitanja,
- sudjelovati u predlaganju kandidata na izborima za tijela lokalne samouprave

općine,
- obavljanje podrobne analize postignutog izbornog uspjeha HSSČKŠ-a nakon

izbora  za  tijela  mjesne  i  lokalne  samouprave  te  uzimati  u  obzir  postignuti
uspjeh na prijašnjim izborima kao i uspjeh drugih političkih stranaka koje su
sudjelovale sa svojim kandidatima na izborima.

(2) Predsjedništvo  Općinskog  odbora  priprema  sjednice  Općinskog  odbora  i
odgovara za provedbu odluka i zaključaka Općinskog odbora.

(3) Predsjednik Stranke ima pravo raspustiti Organizaciju ako se Predsjedništvo
organizacije ogriješi  o Statut  ili  prava i  obveze rada Organizacije.  Općinski
odbor je na prijedlog Predsjednika Stranke ovlašten imenovati povjerenika koji
je  obvezan  u  roku  od  90  dana  sazvati  izvanrednu  Izbornu  Skupštinu
organizacije.
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(4) Predsjedništvo Općinskog odbora je dužno na svakoj sjednici odbora izvijestiti
odbor o svojemu djelovanju između dviju sjednica.

Gradske organizacije HSSČKŠ-a

Članak 26.

1) Gradska organizacija HSSČKŠ-a djeluje na području grada, a sačinjavaju ju
Temeljni ogranci (ako postoje). Mora ih biti najmanje tri Temeljna ogranka.

2) Gradsku organizaciju vodi Gradski odbor kojega čine :
a) za  gradove  do  35.000  stanovnika  –  od  11  do  23  člana  izabranih  na

Skupštini Gradske organizacije HSSČKŠ-a i
b) za gradove s više od 35.000 stanovnika – od 11 do 31 član izabran na

Skupštini Gradske organizacije HSSČKŠ-a.
3) Tijela Gradske organizacije su :

a) Skupština Gradske organizacije,
b) Gradski odbor,
c) Predsjedništvo Gradske organizacije,
d) Predsjednik Gradske organizacije i
e) Tajnik

4) Skupština Gradske organizacije bira Gradski odbor.
5) Zajednička  sjednica  Gradskog  odbora  HSSČKŠ-a  i  predsjednika  svih

ogranaka saziva se svaka dva mjeseca.
6) Članovi Gradskog odbora su :
- članovi koji su izabrani na Skupštini Gradske organizacije,
- gradonačelnik, ako je iz redova HSSČKŠ-a,
- predsjednik Gradskog vijeća, ako je iz redova HSSČKŠ-a,
- predsjednik  Organizacije  mladeži  HSSČKŠ-a  osnovane  na  razini  Gradske

organizacije HSSČKŠ-a ,
- predsjednica Organizacije žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“ na razini Gradske

organizacije HSSČKŠ-a i 
- predsjednici  ostalih  Organizacija  HSSČKŠ-a  osnovanih  na  razini  Gradske

organizacije HSSČKŠ-a.
7) Gradski  odbor  na  prijedlog  predsjednika  bira  predsjedništvo  kojeg

sačinjavaju :
a) predsjednik,
b) zamjenik predsjednika,
c) 2 dopredsjednika,
d) Tajnik i
e) gradonačelnik ako je iz redova HSSČKŠ-a.

8) Predsjednika  Gradske  organizacije  HSSČKŠ-a  biraju  svi  članovi  Gradske
organizacije  na  neposrednim  izborima  javnim  glasovanjem,  a  ako  je  više
kandidata onda tajnim glasovanjem.

9) Predsjednik Gradskog odbora dužan je sazivati  sastanke Gradskog odbora
najmanje jednom mjesečno.

10)Skupštinu Gradske organizacije HSSČKŠ-a može sazvati Gradski odbor
 HSSČKŠ-a, koji je dužan sazvati Skupštinu i na zahtjev natpolovičnog broja
Temeljnih ogranaka.
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Zadaci Gradskog odbora

Članak 27.

(1) Zadaci Gradskog odbora su :
- provođenje politike HSSČKŠ-a na području grada,
- raspravljanje  o  političkim problemima i  odlučivanje  o  političkim pitanjima  u

okviru svojega djelokruga,
- predlaganje kandidata na izborima za tijela lokalne samouprave grada,
- imenovanje  stalnih  i  privremenih  povjerenstava  (tijela)  za  proučavanje

pojedinih pitanja,
- obavezna podrobna analiza uspjeha na izborima za tijela  mjesne i  lokalne

samouprave uzimajući  u obzir  uspjeh na prethodnim izborima kao i  uspjeh
drugih stranaka.

(2) Predsjednik  HSSČKŠ-a  ima  pravo  raspustiti  Organizaciju  ako  se
Predsjedništvo  organizacije  ogriješi  o  Statut  ili  prava  i  obveze  rada
Organizacije.  Gradski  odbor  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke  imenuje
povjerenika koji u  roku od najduže 6 mjeseci  je dužan sazvati izvanrednu
Izbornu skupštinu raspuštene Organizacije HSSČKŠ-a.

(3) Gradski odbor HSSČKŠ-a djeluje prema Poslovniku kojega sam donosi.

Županijske organizacije HSSČKŠ-a

Članak 28.

1) Na području Županije djeluje Županijska organizacija, a čine ju sve Općinske i
Gradske organizacije s područja Županije - najmanje tri

2) Županijski odbor vodi Županijsku organizaciju .
3) Tijela županijske organizacije su :

a) Skupština Županijske organizacije,
b) Županijski odbor,
c) Predsjednik Županijske organizacije,
d) Predsjedništvo Županijske organizacije i 
e) Tajnik  i  organizacijsko-tehnički  tajnik  koji  se  biraju  na  sjednici

predsjedništva Organizacije
4) Skupština Županijske organizacije bira Županijski odbor.
5) Županijski  odbor  sačinjava  32  do  51  član  koji  su  izabrani  na  Skupštini

Županijske organizacije HSSČKŠ-a.
6) Skupštinu Županijske organizacije može sazvati Županijski odbor HSSČKŠ-a i

na  zahtjev  natpolovičnog  broja  Općinskih,  odnosno  Gradskih  organizacija
HSSČKŠ-a te u izvanrednim situacijama i Predsjednik Stranke.

7) Članovi Županijskog odbora su :
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- 21 član koji se bira na Skupštini Županijske organizacije i kooptirani članovi iz
Općinskih  ili  Gradskih  organizacija  koji  nisu  izabrani  na  Skupštini,  a
predstavnici su svoje općine ili grada

- predsjednik Organizacije mladeži HSSČKŠ-a osnovane na razini Županijske
organizacije HSSČKŠ-a,

- predsjednica Organizacije žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“, osnovane na razini
Županijske organizacije,

8) Svi  članovi  Županijske  organizacije  biraju  predsjednika  Županijske
organizacije HSSČKŠ-a na neposrednim izborima javnim glasovanjem, a ako
ima više kandidata onda tajnim glasovanjem.

9) Predsjednik  Županijskog  odbora  HSSČKŠ-a  dužan  je  sazivati  sastanke
Županijskog odbora najmanje jednom u tri mjeseca.

10)Županijski odbor na prijedlog predsjednika bira predsjedništvo koje sačinjava :
a) predsjednik,
b) zamjenika predsjednika,
c) 2 dopredsjednika,
d) tajnik,
e) organizacijsko-tehnički tajnik,
f) do  5  članova  predsjedništva  između  kojih  su  predsjednici  Organizacije

mladeži i žena HSSČKŠ-a,
g) župan, ako je član HSSČKŠ-a i 
h) saborski zastupnici, ako su iz redova HSSČKŠ-a

11)Predsjedništvo Županijskog odbora priprema sjednice Županijskog odbora i
odgovorno  je  za  provedbu  odluka  i  zaključaka  Županijskog  odbora.
Predsjedništvo je dužno na svakoj sjednici odbora izvijestiti odbor o svojemu
djelovanju između dviju sjednica.

Zadaci Županijskog odbora HSSČKŠ-a

Članak 29.

(1) Zadaci Županijskog odbora su :
- provođenje politike HSSČKŠ-a na području Županije,
- raspravljanje  o  političkim problemima i  odlučivanje  o  političkim pitanjima  u

okviru svoga djelokruga,
- predlaganje kandidata na izborima za tijela županijske lokalne samouprave,
- imenovanje  stalnih  i  privremenih  povjerenstava  (tijela)  za  proučavanje

pojedinih pitanja,
- obvezno obavljanje analize izbornog uspjeha HSSČKŠ-a za tijela županijske

lokalne samouprave uzimajući u obzir i uspjeh HSSČKŠ-a na prethodnim istim
izborima kao i uspjeh drugih stranaka,

(2) Predsjednik  HSSČKŠ-a  ima  pravo  raspustiti  Organizaciju  ako  se
Predsjedništvo  organizacije  ogriješi  o  Statut  ili  prava  i  obveze  rada
Organizacije.  Županijski  odbor  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke  imenuje
povjerenika koji je obvezan u roku od najduže 6 mjeseci sazvati izvanrednu
Izbornu Skupštinu raspuštene Organizacije HSSČKŠ-a.

(3) Županijski odbor HSSČKŠ-a djeluje prema Poslovniku kojega sam donosi.
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Organizacija HSSČKŠ-a za Grad Zagreba

Članak 30.

1) Organizacija HSSČKŠ-a za Grad Zagreb djeluje na području Grada Zagreba,
a čine ju sve  organizacije HSSČKŠ-a gradskih četvrti – najmanje tri.

2) Gradsku  organizaciju  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  vodi  Gradski  odbor
HSSČKŠ-a Grada Zagreba, a sastoji se od :
a) 39 do 57 članova biranih na izbornoj Skupštini Organizacije HSSČKŠ-a za

Grad Zagreb.
3) Tijela Gradske organizacije HSSČKŠ-a Grada Zagreba su :

a) Skupština Gradske organizacije,
b) Gradski odbor,
c) Predsjedništvo Gradske organizacije,
d) Predsjednik Gradske organizacije i 
e) Tajnik

4) Skupština  Gradske  organizacije  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  bira  Gradski
odbor HSSČKŠ-a Grada Zagreba.

5) U Gradski odbor HSSČKŠ-a Grada Zagreba ulaze :
- saborski zastupnici, članovi Europskog parlamenta i članovi Vlade, ako imaju

prebivalište  ili  su  izabrani  na  području  Grada  Zagreba,  a  iz  redova  su
HSSČKŠ-a,

- predsjednik Kluba zastupnika HSSČKŠ-a u Gradskoj  skupštini,  predsjednik
Gradske skupštine i gradonačelnik Grada Zagreba, ako su članovi HSSČKŠ-a,

- predsjednik  Organizacije  mladeži  HSSČKŠ-a  i  predsjednici  ostalih
Organizacija

           HSSČKŠ-a osnovanih na razini Gradske organizacije,
- predsjednica Organizacije žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“, osnovane na razini

Gradske organizacije
6) Gradski  odbor  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  može  sazvati  Skupštinu

organizacije HSSČKŠ-a za Grad Zagreb, a dužan ju je sazvati i na zahtjev
natpolovičnog broja područnih odbora HSSČKŠ-a ili u izvanrednim situacijama
ju saziva Predsjednik Stranke.

7) Predsjednika  Gradske  organizacije  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  bira  se  na
Skupštini   Gradske  organizacije  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  javnim
glasovanjem, a ako je više kandidata onda tajnim glasovanjem.

8) Predsjednik Gradskog odbora HSSČKŠ-a Grada Zagreba dužan je sazivati
sastanke Gradskog odbora HSSČKŠ-a Grada Zagreba najmanje jednom u tri
mjeseca.

9) Gradski  odbor  HSSČKŠ-a Grada Zagreba bira  Predsjedništvo,  na prijedlog
predsjednika Gradskog odbora HSSČKŠ-a Grada Zagreba, kojega sačinjavaju
:
a) predsjednik,
b) zamjenik predsjednika,
c) 2 dopredsjednika,
d) 5 članova Predsjedništva,
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e) tajnik i
f) organizacijsko-tehnički tajnik

10)Predsjedništvo  Gradskog  odbora  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  priprema
sjednice  Gradskog  odbora,  odgovorno  je  za  provedbu  odluka  i  zaključaka
Gradskog odbora i ovlašteno je samostalno donositi odluke o tekućim dnevno
političkim pitanjima te je dužno na svakoj sjednici Odbora izvijestiti Odbor o
svojemu djelovanju između dviju sjednica.

Zadaci  Gradskog odbora HSSČKŠ-a Grada Zagreba

Članak 31.

(1) Zadaci Gradskog odbora HSSČKŠ-a Grada Zagreba su :
-  provođenje politike HSSČKŠ-a na području Grada Zagreba,
-  raspravljanje o političkim problemima i odlučivanje o političkim pitanjima u
okviru
    svojega djelokruga,
-   predlaganje  kandidata  na  izborima  za  tijela  lokalne  samouprave  Grada
Zagreba
-  imenovanje  stalnih  i  privremenih  povjerenstava  (tijela)  za  proučavanje

pojedinih
   pitanja,
- obvezno obavljanje analize izbornih rezultata Stranke kao i uspoređivanje
  rezultata s prethodnih izbora i uspjeh drugih političkih stranaka.

(2) Predsjednik  HSSČKŠ-a  ima  pravo  raspustiti  Organizaciju  ako  se
Predsjedništvo  organizacije  ogriješi  o  Statut  ili  prava  i  obveze  rada
Organizacije  HSSČKŠ-a.  Gradski  odbor  HSSČKŠ-a  Grada  Zagreba  na
prijedlog Predsjednika Stranke imenuje povjerenika koji u roku od najduže 6
mjeseci  je  obvezan  sazvati  izvanrednu  Izbornu  Skupštinu  raspuštene
Organizacije HSSČKŠ-a.

(3) Gradski odbor HSSČKŠ-a Grada Zagreba djeluje prema Poslovniku kojega
sam donosi.

 Organizacije Stranke

Članak 32.

(1) Organizacije Stranke osnivaju se za područja :
a) Općina,
b) Gradova,
c) Županija,
d) odnosno Grada Zagreba.

(2) Organizacija se može osnovati ukoliko na području Općine, Grada, Županije
te Grada Zagreba djeluju najmanje tri (3) Temeljna ogranka. Tamo gdje nema
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Temeljnih ogranaka osniva se općinska, gradska i organizacija gradskih četvrti
u Gradu Zagrebu.

(3) Tijela Organizacije su :
a) Skupština Organizacije,
b) Odbor Organizacije,
c) Predsjedništvo Organizacije,
d) Predsjednik Organizacije i
e) Tajnik Organizacije.

(4) Skupština Organizacije bira :
a) Predsjednika Organizacije,
b) Općinski, Gradski ili Županijski odbor

(5) Na Odboru  organizacije  biraju  se  ostali  članovi  predsjedništva na prijedlog
Predsjednika Stranke.

Organizacija HSSČKŠ-a u inozemstvu

Članak 33.

(1) HSSČKŠ-a djeluje u inozemstvu.
(2) Ustroj  i  zadaće HSSČKŠ-a u inozemstvu određuju se Poslovnikom koji  na

prijedlog  Organizacija  HSSČKŠ-a  u  inozemstvu  donosi  Predsjedništvo
HSSČKŠ-a na prijedlog Predsjednika Stranke.

Članak 34.

(1) Za pojedina programska područja ili  područja djelovanja mogu se osnovati
Savjeti, Forumi, Organizacije ili drugi ustrojstveni oblici djelovanja Stranke.

(2) Sva pitanja vezana za ustrojstvo i način rada ustrojstvenih oblika, a koja nisu
uređena  ovim  Statutom  biti  će  regulirana  posebnim  Pravilnikom  o  ustroju
Stranke koji donosi Predsjedništvo Stranke na prijedlog Predsjednika Stranke.

5.  SREDIŠNJA TIJELA HSSČKŠ-a

Članak 35.

(1) Središnja tijela Stranke su :
a) Skupština HSSČKŠ-a,
b) Predsjedništvo HSSČKŠ-a,
c) Predsjednik HSSČKŠ-a,
d) Visoki sud časti,
e) Nadzorni odbor,
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f) Odbor za Statut.
(2) Sazivanje  sjednica  svih  Središnjih  tijela  Stranke  provode  se  elektroničkom

poštom. U slučaju ako neki član nema elektroničku poštu poziv se dostavlja
putem pošte s navedenim dnevnim redom.

(3)  Dokumenti o kojima se vodi javna rasprava u Stranci kao i prijedlozi akata i
odluka za sjednice svih Središnjih tijela Stranke, po odobrenju Predsjednika
Stranke, objavljuju se na internim web-stranicama Središnjih tijela Stranke i
time se smatra da su dostavljeni svim članovima tijela.

(4) Nakon što ih usvoje nadležna tijela, odluke i akti, po odobrenju Predsjednika
Stranke,  objavljuju  se  na  web-stranicama Stranke  i  time  se  smatra  da  su
dostavljeni svim tijelima, članovima i ustrojstvenim oblicima Stranke.

(5) Profesionalna zapošljavanja u Stranci reguliraju se posebnim Pravilnikom koji
donosi Predsjedništvo Stranke na prijedlog Predsjednika Stranke.

 Skupština HSSČKŠ-a

Članak 36.

(1) Skupština HSSČKŠ-a je najviše tijelo upravljanja Stranke.
(2) Skupština HSSČKŠ-a može biti :

a) redovna,
b) izborna i
c) izvanredna.

(3) Skupština HSSČKŠ-a radi po Poslovniku kojega sama donosi.
(4) Skupština HSSČKŠ-a sastoji se od :

(5) izaslanika Županijskih organizacija HSSČKŠ-a,
(6) izaslanika Gradske organizacije HSSČKŠ-a Grada Zagreba,
(7) izaslanika koje izabiru Organizacije HSSČKŠ-a ustrojene u inozemstvu,
(8) izaslanika Organizacije mladeži HSSČKŠ-a,
(9) izaslanika Organizacije žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“,
(10) članova Središnjih tijela HSSČKŠ-a koji su :

a) Predsjedništvo HSSČKŠ-a,
b) Visoki sud časti HSSČKŠ-a,
c) Odbor za Statut,
d) Nadzorni odbor,
e) zastupnika u Hrvatskom saboru koji su članovi HSSČKŠ-a,
f) članova Europskog parlamenta koji su članovi HSSČKŠ-a i
g) Predsjednika Vlade i njezinih članova koji su članovi HSSČKŠ-a,

Redovna Skupština HSSČKŠ-a

Članak 37.
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(1) Način  rada i  donošenje  odluka na sjednici  Redovne Skupštine  HSSČKŠ-a
uređuje se Poslovnikom o radu Redovne Skupštine HSSČKŠ-a, a  naputke
utvrđuje Predsjedništvo HSSČKŠ-a na prijedlog Predsjednika Stranke.

(2) Sjednica Redovne Skupštine HSSČKŠ-a može se održati i može pravovaljano
donositi  odluke ako joj  prisustvuje  50% plus  jedan  glas  od ukupnog  broja
članova. Odluke se donose natpolovičnom većinom glasova prisutnih.
Ukoliko se ne odazove natpolovična većina sjednica se odgađa na pola sata
te se ponovno nastavlja na način da za njenu pravovaljanost, u ovom slučaju,
mora  biti  prisutna  1/3  članova  sjednice  Redovne  Skupštine  HSSČKŠ-a,  a
odluke se donose natpolovičnom većinom prisutnih.

(3) Redovna sjednica Skupštine HSSČKŠ-a saziva se jednom godišnje.
(4) Redovnu sjednicu Skupštine saziva Predsjednik HSSČKŠ-a temeljem odluke

Predsjedništva Stranke. Predsjednik Stranke i zasjeda sjednicom.
(5) Odluku o broju članova Redovne Skupštine utvrđuje Predsjedništvo Stranke

na  prijedlog  Predsjednika  HSSČKŠ-a   30  dana  prije  održavanja  sjednice
Redovne Skupštine HSSČKŠ-a.

(6) Rok za dostavu poziva i  dnevnog reda članovima je najmanje tjedan dana
prije  održavanja  sjednice  Redovne  Skupštine  HSSČKŠ-a   elektroničkom
poštom. U slučaju ako neki član nema elektroničku poštu poziv za sjednicu
Redovne  Skupštine  HSSČKŠ-a  šalje  mu  se  putem  pošte  uz  dostavljanje
dnevnog reda.

 Zadaće Redovne Skupštine HSSČKŠ-a

Članak 38.

(1) Zadaće Redovne Skupštine HSSČKŠ-a su :

          - utvrđuje temeljna načela politike i stajalište HSSČKŠ-a,
          - donosi i po potrebi mijenja Program HSSČKŠ-a,
          - donosi i mijenja Statut HSSČKŠ-a 
          - donosi Poslovnik o radu Skupštine,
          - razmatra i usvaja izvješća o radu tijela Stranke,
          - usvaja Financijski plan i donosi Plan rada za tekuću godinu.
          - donosi smjernice i odluke o ostalim pitanjima vezanim za rad Stranke,
          - donosi odluku o izmjeni imena Stranke,
          - donosi odluku o prestanku rada i postojanju Stranke.

   (2) Redovna Skupština HSSČKŠ-a djeluje po Poslovniku Skupštine HSSČKŠ-a.

 Izborna Skupština HSSČKŠ-a

Članak 39.

(1) Izborna Skupština HSSČKŠ-a se u pravilu održava jednom u četiri (4) godine.
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(2) Izbornu Skupštinu HSSČKŠ-a saziva Predsjednik HSSČKŠ-a temeljem odluke
Predsjedništva Stranke.

(3) Odluka Predsjedništva Stranke sadrži dnevni red Izborne Skupštine HSSČKŠ-
a i upute o kandidacijskom postupku, načinu glasovanja i utvrđivanju rezultata.

(4) Izborna Skupština HSSČKŠ-a radi po Poslovniku Skupštine HSSČKŠ-a.
(5) na prijedlog Predsjedništva Stranke bira i razrješuje :
- Predsjednika Stranke,
- zamjenika Predsjednika Stranke,
- pet (5) dopredsjednika, iz svake regije RH, tj. skupina županija po jedan :

a) iz  istočne  RH  –  Osječko-baranjska,  Vukovarsko-srijemska,  Požeško-
slavonska, Brodsko-posavska i Virovitičko- podravska.

b) iz  sjeverne  RH  –  Koprivničko-križevačka,  Varaždinska,  Krapinsko-
zagorska, Međimurska i Bjelovarsko-bilogorska.

c) iz središnje RH – Grad Zagreb i Zagrebačka županija
d) iz zapadne RH – Primorsko-goranska, Istarska, Ličko-senjska, Sisačko-

moslavačka i Karlovačka.
e) iz  južne  RH  –  Splitsko-dalmatinska,  Zadarska,  Šibensko-kninska  i

Dubrovačko-neretvanska.
-    Predsjednika Organizacije mladeži,
-    Predsjednicu Organizacije žena,
-    Nadzorni odbor od pet (5) članova, 
-    Visoki  časni sud od pet (5) članova i
-    odbor za Statut od pet (5) članova.

Izvanredna Skupština HSSČKŠ-a

Članak 40.

(1) Izvanrednu Skupštinu HSSČKŠ-a saziva Predsjednik HSSČKŠ-a samostalno
ili na prijedlog ¾ članova Skupštine kada se za to ukažu izvanredne potrebe ili
okolnosti.

(2) Izvanredna Skupština HSSČKŠ-a radi po Poslovniku Skupštine HSSČKŠ-a.
(3) Ukoliko  Predsjednik  HSSČKŠ-a ne sazove u  roku od 30 dana Izvanrednu

Skupštinu ona se saziva na prijedlog ¾ članova Skupštine

 Predsjednik HSSČKŠ-a

Članak 41.

1) Predsjednik HSSČKŠ-a predstavlja i zastupa HSSČKŠ-a, odgovara za njezin
rad, vodi politiku Stranke u skladu s Programom Stranke i odlukama Središnjih
tijela te ima pravo i dužnost provoditi sve mjere kako bi u provedbi stranačke
politike osigurao suradnju, rad i odgovornost svih tijela i dužnosnika Stranke.
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2) Predsjednik HSSČKŠ-a saziva i predsjedava sjednicama Redovne, Izborne i
Izvanredne Skupštine Stranke.

3) Predsjednik  HSSČKŠ-a  podnosi  izvješće  o  radu  Redovnoj  Skupštini  i
Nadzornom odboru  HSSČKŠ-a.

4) Predsjednik HSSČKŠ-a brine se o izvršavanju odluka Redovne Skupštine.
5) Predsjednik  HSSČKŠ-a  za  svoj  rad  odgovara  Skupštini  Stranke  te  je

odgovoran za provođenje odluka Skupštine.
6) Predsjednik HSSČKŠ-a predsjeda sjednicama Predsjedništva Stranke te se

brine za provedbu njihovih odluka.
7) Predsjednik HSSČKŠ-a promiče Stranku zajedno sa svim ostalim članovima

Stranke.
8) Predsjednik  HSSČKŠ-a  obavlja  i  druge  poslove  utvrđene  ovim  Statutom  i

drugim općim aktima Stranke.
9) Predsjednik  HSSČKŠ-a  ovlašten  je  sudjelovati  na  sjednicama  Temeljnih

ogranaka, Općinskih i Županijskih organizacija sa savjetodavnim pravom.
10)Predsjednik  HSSČKŠ-a  pisanom  odlukom  određuje  zamjenika,  jednog  od

članova Predsjedništva ili Voditelja ureda Predsjednika Stranke da u njegovo
ime zastupa Stranku u vezi s pojedinim pitanjem te na isti način ovlašćuje i za
potrebe  sudjelovanja  na  sjednicama  Temeljnih  ogranaka,  općinskih  i
županijskih organizacija sa savjetodavnim pravom

11)Predsjednik  HSSČKŠ-a  pisanom  odlukom  određuje  i  razrješava  Voditelja
ureda Predsjednika.

12)Predsjednik  HSSČKŠ-a predlaže imenovanje  i  razrješenje  Glavnog tajnika,
organizacijsko- tehničkog, međunarodnog, političkog i  tajnika za financije te
tajnika za administraciju kao i njihove zamjenike te sve voditelje stručnih službi
u Tajništvu kao i voditelja Političke akademije Stranke.

13)U  slučaju  izvanredne  situacije  izazvane  nedoličnim  ponašanjem  većine
članova Predsjedništva  Stranke,  tj.  kada se  većina  članova  Predsjedništva
Stranke ogriješi o Statut, Pravilnik o etičkom ponašanju i Pravilnik o članstvu
HSSČKŠ-a  ,  Predsjednik  Stranke  je  obvezan  i  ima  pravo  raspustiti  cijelo
Predsjedništvo  Stranke  te  u  roku  trideset  (30)  dana  imenovati  tehničko
Predsjedništvo  Stranke  koje  će  pripremiti  i  sprovesti  nove  izbore  unutar
Stranke. Mandat tehničkom Predsjedništvu Stranke traje najduže do šest (6)
mjeseci.

14)Predsjednik HSSČKŠ-a ima pravo raspustiti  svaku ustrojstvenu organizaciju
Stranke ako se njezino Predsjedništvo ogriješilo o Statut ili Pravilnik o njezinu
radu  te  ima  pravo  predložiti  ili  postaviti  Povjerenika  za  tu  organizaciju
HSSČKŠ-a.

Članak 42.

1) Predsjednik HSSČKŠ-a se bira  iz  redova članova Stranke glasovanjem na
Izbornoj Skupštini Stranke na mandat od četiri (4) godine. 

2) Predsjednik može prije isteka mandata podnijeti ostavku.
3) Kandidature za Predsjednika HSSČKŠ-a prima Predsjedništvo Stranke koje

odlučuje  i  sastavlja  izbornu  listu  kandidata  koju  predlaže  na  Izbornoj
Skupštini .
Kandidati uz svoje životopise obvezni su priložiti pisani  prijedlog kompletnog
Predsjedništva kao i članove za Nadzorni odbor, Odbor za Statut i Visoki sud
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časti. Obvezni su napisati prijedlog plana i programa rada za period mandata
koji se dostavlja najmanje trideset (30) dana prije Izborne Skupštine.

4) Izbor se provodi javnim glasovanjem.
5) Postupak  izbora  novoga  Predsjednika  Stranke  pokreće  se  u  ovim

slučajevima :
a) redovitim reizborom svake četiri godine ili
b) po zahtjevu samoga Predsjednika Stranke ili
c) ukoliko  na  pismeni  zahtjev  3/4  članova  Skupštine,  Skupština  izglasa

nepovjerenje Predsjedniku Stranke.
6) U slučaju privremene odsutnosti Predsjednika HSSČKŠ-a (najviše 6 mjeseci)

u svim poslovima zamjenjuje ga zamjenik Predsjednika Stranke.
7) U slučaju trajne odsutnosti (više od 6 mjeseci) Predsjedništvo Stranke pokreće

postupak za izbor novog Predsjednika Stranke.
8) U  slučaju  smrti,  podnošenja  ostavke  ili  zamolbe  za  razrješenjem dužnosti

Predsjednika HSSČKŠ-a u roku od 30 dana održat će se Izborna Skupština
na kojoj će se izabrati Predsjednik HSSČKŠ-a.

9) Prestankom mandata Predsjednika Stranke prestaje i mandat svim Središnjim
tijelima Stranke (Predsjedništvo, Visoki sud časti, Odbor za Statut i Nadzorni
odbor).

10)U  slučaju  prestanka  mandata  Predsjednika  Stranke  Ured  Predsjednika  je
dužan sprovesti nove izbore.

 Zamjenik Predsjednika HSSČKŠ-a 

                                                              Članak 43.

(1) Zamjenik  Predsjednika  Stranke  zamjenjuje  Predsjednika  HSSČKŠ-a  po
njegovom  pismenom  ovlaštenju  i  uz  njegovu  suglasnost  kada  je  on
odsutan ili spriječen i pomažu mu u radu.

(2) Mandat zamjeniku Predsjednika Stranke traje četiri (4) godine.

Dopredsjednici HSSČKŠ-a

Članak 44.

(1) Dopredsjednici  Stranke  biraju  se  iz  pet  regija  RH,  tj.  skupina  županija  po
jedan.

(2) Dopredsjednici Stranke izabiru se na mandat u trajanju od četiri (4) godine.
(3) Dužnosti dopredsjednika Stranke su :
- Obvezni su koordinirati i sudjelovati u radu svoje regije iz koje dolaze,
- obvezni su raditi na širenju i jačanju Stranke u svojoj regiji,
- odgovorni su za rad svih ustrojstvenih stranačkih tijela svoje regije,
- obvezni su izvršavati sve zadatke koje im proslijedi Predsjednik Stranke,
- obvezni su prisustvovati sjednicama Predsjedništva Stranke,
- obvezni  su  jednom godišnje  organizirati  sjednicu  Predsjedništva  Stranke u

svojoj regiji.
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 Predsjedništvo HSSČKŠ-a

Članak 45.

Predsjedništvo HSSČKŠ-a sačinjavaju :
-  Predsjednik HSSČKŠ-a,
- zamjenik Predsjednika HSSČKŠ-a,
- pet (5) dopredsjednika HSSČKŠ-a,
- voditelj ureda Predsjednika HSSČKŠ-a,
- glavni tajnik HSSČKŠ-a
- politički tajnik HSSČKŠ-a,
- međunarodni tajnik HSSČKŠ-a,
- organizacijsko – tehnički tajnik HSSČKŠ-a
- tajnik za financije 
- tajnik za administraciju
- predsjednik Organizacije mladeži HSSČKŠ-a,
- predsjednica Organizacije žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“,
- pet (5) članova koji se kooptiraju na prijedlog Predsjednika Stranke.

Članak 46.

1) Predsjedništvo  Stranke  je  najviše  upravno  tijelo  između  dviju  Skupština
Stranke.

2) Predsjedništvo Stranke se sastaje svaka tri mjeseca, a po potrebi i češće..
3) Sjednice  Predsjedništva  Stranke  saziva  Predsjednik  Stranke  i  njima

predsjedava.
4) Članovi  Predsjedništva  moraju  biti  pravovremeno  obaviješteni  o  danu,

vremenu  i  mjestu  održavanja  sjednice  Predsjedništva  Stranke  kao  i  o
dnevnom redu sjednice.

5) Predsjedništvo Stranke može pravovaljano raditi  i  donositi  odluke ukoliko je
prisutna  natpolovična  većina  članova  Predsjedništva.  Odluke  se  donose
natpolovičnom većinom glasova članova Predsjedništva Stranke.

6) Predsjedništvo  Stranke  može,  zbog  potreba  proširenja  svojega  djelovanja,
svojem sastavu priključiti  (kooptirati) nove članove iz reda redovitih članova
Stranke.

7) O  izboru  dodatnih  članova  po  potrebi,  koji  se  priključuju  Predsjedništvu,
odlučuje Predsjedništvo Stranke natpolovičnom većinom glasova svih članova
Predsjedništva, a na prijedlog Predsjednika Stranke.

8) Broj  kooptiranih  članova  može  biti  najviše  pet  (5).  Predsjedništvo  Stranke
kooptirane  članove,  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke,  može  opozvati  i
zamijeniti drugim članovima stranke.

9) Ako  se  članovi  Predsjedništva  Stranke  ne  odazovu  tri  puta  uzastopno  na
sjednice Predsjedništva Stranke bez opravdanja ili ako ne plate tri mjeseca za
redom  članarinu  ili  se  ogriješe  o  Statut  Stranke,  Etički  kodeks  Stranke  i
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pravilnik o članstvu Stranke Predsjednik Stranke ima obvezu i pravo zamijeniti
ih drugim članovima iz Stranke bez da za to obavijesti Skupštinu Stranke.

10)U radu  Predsjedništva  Stranke  sudjeluju  predsjednici  :  Nadzornog  odbora,
Visokog suda časti i Odbora za Statut, ali bez prava odlučivanja.

Zadaće Predsjedništva HSSČKŠ-a

Članak 47.

(1) Predsjedništvo HSSČKŠ-a :
- brine  o  izvršenju  usvojenoga  Programa  rada  i  provedbi  odluka  Redovne

Skupštine Stranke te raspravlja i odlučuje o političkim pitanjima osim o onima
koja su izrijekom stavljena u djelokrug drugih središnjih tijela HSSČKŠ-a,

- utvrđuje prijedloge Programa i Planove rada,
- donosi Poslovnik o svome radu,
- saziva Redovnu Skupštinu Stranke na prijedlog Predsjednika Stranke,
- izrađuje  prijedlog  Statuta,  Pravilnika  i  drugih  općih  akata  koji  se  podnose

Redovnoj Skupštini HSSČKŠ-a na prihvaćanje,
- provodi financijski plan, upravlja imovinom i novčanim sredstvima Stranke,
- prihvaća financijski plan i završni račun,
- podnosi izvještaj o radu Redovne Skupštine Stranke,
- na prijedlog Predsjednika Stranke podnosi Redovnoj Skupštini Stranke završni

godišnji račun,
- na prijedlog Predsjednika HSSČKŠ-a imenuje ili  razrješava glavnog tajnika,

organizacijsko-  tehničkog,  političkog tajnika,  tajnika za financije  i  tajnika za
administraciju kao i njihove zamjenike .

- jednom  godišnje  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke  podnosi  Redovnoj
Skupštini  Stranke prijedlog Programa rada i Financijski plan,

- imenuje  radna  tijela,  odbore  i  povjerenstva  prema  potrebi  te  im  određuje
sastav i zadatke na prijedlog Predsjednika Stranke,

- imenuje  Savjete,  Forume,  Organizacije  i  druge  ustrojstvene  oblike  prema
potrebi, a na prijedlog Predsjednika Stranke,

- analizira  rad  izabranih  zastupnika  Stranke  u  lokalnim  odnosno  državnim
tijelima,

- brine  o  kvaliteti  članstva  Stranke  i  ima  pravo  privremenog  veta  kojim  se
potencijalnom članu izriče odgoda primanja u Stranku u trajanju do dvanaest
(12) mjeseci na prijedlog Predsjednika Stranke,

- donosi odluku o promjeni adrese sjedišta Stranke na prijedlog Predsjednika
Stranke,

- provodi kandidacijski  postupak na temelju prijedloga Predsjednika Stranke i
predlaže Izbornoj Skupštini Stranke kandidate za tijela Stranke,

- na prijedlog Predsjednika Stranke imenuje počasne članove Stranke,
- donosi Pravilnik o  članstvu,
- donosi odluku o iznosu članarine,
- raspravlja i odlučuje o aktualnim dnevno-političkim pitanjima,
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- na prijedlog Predsjednika Stranke daje suglasnost za pokretanje stegovnog
postupka protiv članova Središnjih tijela HSSČKŠ-a te državnih dužnosnika iz
redova HSSČKŠ-a,

- Prije  svakih  unutarstranačkih  izbora  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke
odlučuje o broju izaslanika za Skupštine općinskih, gradskih i gradskih četvrti
kao i županijskih organizacija Stranke.

- obavlja i druge poslove predviđene Statutom i drugim općim aktima Stranke.
(2) Predsjedništvo Stranke djeluje prema Poslovniku što ga samo donosi.

6. NADZORNA TIJELA HSSČKŠ-a

Opće odredbe

Članak 48.

Nadzorna tijela HSSČKŠ-a ustrojavaju se u obliku Nadzornih odbora. Nadzorna
tijela  HSSČKŠ-a  imaju  dužnost  i  obvezu  nadzirati  materijalno-financijsko
poslovanje Stranke i njezinih ustrojstvenih tijela i organizacija 

 Nadzorni odbor HSSČKŠ-a

Članak 49.

(1) Nadzorni  odbor  Stranke  nadzire  zakonitost  materijalno-  financijskog
poslovanja Stranke . O tome podnosi godišnje izvješće na Redovnoj Skupštini
Stranke.

(2) Nadzorni odbor Stranke sastoji se od pet (5) članova koji ne smiju obavljati
dužnost u niti jednom drugom ustrojstvenom tijelu Stranke istog nivoa.

(3) Članove Nadzornog odbora Stranke bira se na Izbornoj Skupštini Stranke, a
oni između sebe biraju predsjednika, zamjenika predsjednika i tajnika.

(4) Mandat Nadzornog odbora Stranke traje 4 godine.
(5) Nadzorni odbor Stranke može pravovaljano raditi i donositi odluke ukoliko je

prisutna natpolovična većina članova Nadzornog odbora Stranke. Odluke se
donose natpolovičnom većinom članova Nadzornog odbora Stranke.

(6) Nadzorni odbor Stranke radi po Poslovniku kojega sam donosi.

Zadaće Nadzornog odbora HSSČKŠ-a
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Članak 50.

Zadaće Nadzornog odbora su :
- prati i nadzire financijsko i materijalno poslovanje Stranke. Pregledava 

završne račune i podnosi izvješća nadležnim tijelima Stranke.
- po posebnoj odluci Predsjedništva Stranke Nadzorni odbor HSSČKŠ-a može

obaviti  i  nadzorni  postupak  u  Županijskim/Gradskim  i  Općinskim
organizacijama te ograncima Stranke.

- nadzire zakonitost djelovanja Stranke.
- o svom djelovanju i mišljenju izvještava Redovnu Skupštinu Stranke i tijelo čiji

je rad nadziran.

Nadzorni  odbori organizacija HSSČKŠ-a

Članak 51.

(1) Temeljni  ogranci,  Općinske,  Gradske  i  Županijske  organizacije  te  Gradska
organizacija HSSČKŠ-a za Grad Zagreb ustrojavaju svoj Nadzorni odbor.

(2) Nadzorni  odbori  organizacija  HSSČKŠ-a  nadziru  poslovanje  svoje
organizacije
 HSSČKŠ-a i vođenje ukupnog arhiva organizacije (zapisnici i sl.) te o tome za
svaku  kalendarsku  godinu  podnose  izvješće  Odboru  svoje  organizacije
HSSČKŠ-a.

(3) Nadzorni se odbori sastoje od predsjednika i dva (2) člana.
(4) Članove Nadzornog odbora bira Izborna skupština tih organizacija.

7.  INTERESNI OBLICI ( ZAJEDNICE, ORGANIZACIJE I ODBORI ) HSSČKŠ-a

Članak 52.

1) Radi sveobuhvatnog razmatranja svih područja društvenog života, rješavanja
specifičnih problema i promicanja programa HSSČKŠ-a, u sastavu HSSČKŠ-a
osnivaju se organizacije kao zasebne organizacijske cjeline.

2)  Organizacije   i  njezini  članovi  svoje  političke  ciljeve  ostvaruju  jedino  kroz
ustrojstvene oblike HSSČKŠ-a.

3)  Organizacije su dužne pridržavati se u radu Programa i odluka ustrojstvenih
tijela HSSČKŠ-a.

4)  Organizacije  su samostalne u radu i  u  ostvarivanju  interesa radi  kojih  su
osnovane.

5) Organizacije su odgovorne organizacijskom obliku HSSČKŠ-a na kojem su
osnovane i ustrojene.

6)  Na prijedlog Predsjednika HSSČKŠ-a predsjedništvo Stranke može donijeti
odluku o osnivanju raznih Organizacija kao zasebnih organizacijskih cjelina
unutar HSSČKŠ-a.
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7) Pravilnik kojim se utvrđuje ustroj, djelokrug i način rada Organizacija donosi
sama Organizacija HSSČKŠ-a na svojoj Skupštini  Organizacije, a mora biti
usklađen s ovim Statutom.

8) Predsjednik organizacije bira se na Skupštini Organizacije sukladno Pravilniku
Organizacije .

9) Predsjednica  Organizacije  žena  HSSČKŠ-a  „M.J.Zagorka“  i  predsjednik
Organizacije mladeži HSSČKŠ-a po položaju ulaze u sastav predsjedništva
Organizacija HSSČKŠ-a iste razine.

10)Unutar  Stranke osnovati  će se Odbori  čija će se imena i  obveze regulirati
Pravilnicima o radu .

Organizacija mladeži HSSČKŠ-a

Članak 53.

(1) Radi realizacije posebnih interesa mladih organizacije HSSČKŠ-a (temeljne
organizacije,  općinske,  gradske  i  županijske)  osnivaju  Organizacije  mladih
HSSČKŠ-a.

(2) Organizacija  mladih  djelovati  će  u  okviru  zadovoljavanja  posebnih  interesa
mladih.

(3) U  sastavu  HSSČKŠ-a  organizirana  je  zajednica  mladeži  HSSČKŠ-a  kao
zasebna organizacijska cjelina.

(4) Zajednica mladeži HSSČKŠ-a ima naziv Organizacija mladeži HSSČKŠ-a sa
sjedištem u Zagrebu kao i Stranka.

(5) Organizacija  mladeži  HSSČKŠ-a  djeluje  u  RH,  a  može  se  organizirati  i  u
inozemstvu.

(6) Organizacija  mladeži  HSSČKŠ-a može ustanovljivati  podružnice kao oblike
svoga djelovanja.

(7) Organizacijom  mladeži  HSSČKŠ-a  osigurava  se  zastupljenost  u  tijelima
HSSČKŠ-a. Predsjednici Organizacija mladeži HSSČKŠ-a po položaju ulaze u
sustav Predsjedništva Organizacija HSSČKŠ-a iste razine.

(8) Skupština  Organizacije  mladeži  HSSČKŠ-a  donosi  Pravilnik  o  djelovanju
mladeži HSSČKŠ-a, koji mora biti usklađen s ovim Statutom.

Organizacija žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“

Članak 54.

(1) Organizacija žena HSSČKŠ-a „M.J.Zagorka“ osniva se kao interesni oblik 
djelovanja radi promicanja i zaštite interesa žena te njihova snažnijeg 
uključivanja u politički život.

(2) Radi realizacije posebnih interesa žena organizacije HSSČKŠ-a (temeljne 
organizacije, općinske, gradske i županijske) osnivaju Organizacije žena 
„M.J.Zagorka“ HSSČKŠ-a.

(3) Organizacija žena djelovati će u okviru zadovoljavanja posebnih interesa 
žena.
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(4) U sastavu HSSČKŠ-a organizirana je zajednica žena HSSČKŠ-a kao zasebna
organizacijska cjelina.

(5) Zajednica  žena  HSSČKŠ-a  ima  naziv  Organizacija  žena  HSSČKŠ-a
„M.J.Zagorka“ sa sjedištem u Zagrebu kao i Stranka.

(6) Organizacija  žena  HSSČKŠ-a  djeluje  u  RH,  a  može  se  organizirati  i  u
inozemstvu.

(7) Organizacija  žena  HSSČKŠ-a  može  ustanovljivati  podružnice  kao  oblike
svoga djelovanja.

(8) Organizacijom  žena  HSSČKŠ-a  osigurava  se  zastupljenost  u  tijelima
HSSČKŠ-a. Predsjednice Organizacija žena HSSČKŠ-a po položaju ulaze u
sustav Predsjedništva organizacija HSSČKŠ-a iste razine.

(9) Skupština  Organizacije  žena  HSSČKŠ-a  donosi  Pravilnik  o  djelovanju
Organizacije žena HSSČKŠ-a, koji mora biti usklađen s ovim Statutom.

Organizacije HSSČKŠ-a u inozemstvu

Članak 55.

(1) Članovi  HSSČKŠ-a  koji  žive  u  inozemstvu  mogu  osnivati  ustrojstvene
organizacije Stranke u skladu s ovim Statutom ukoliko prihvaćaju programske
dokumente i ciljeve HSSČKŠ-a u domovini.

(2) Oblik organiziranja i  način rada  u inozemstvu moraju biti  u skladu s ovim
Statutom i propisima zemlje u kojoj se osniva  organizacija.

(3) Članovi  organizacije  HSSČKŠ-a  u  inozemstvu  imaju  prava,  obveze  i
odgovornosti kao i članovi organizacije HSSČKŠ-a u domovini ako to nije u
suprotnosti s propisima RH i zemlje u kojoj se organiziraju.

Klub saborskih zastupnika HSSČKŠ-a

Članak 56.

(1) Zastupnici,  tj.članovi  HSSČKŠ-a,  u  Hrvatskom  saboru  osnivaju  Klub
zastupnika
 HSSČKŠ-a.

(2) Klub saborskih zastupnika HSSČKŠ-a ima svrhu da izabranim zastupnicima u
Hrvatskom saboru omogući dogovaranje o zajedničkim stavovima u interesu
 HSSČKŠ-a te vodi brigu o sadržaju i načinu nastupanja zastupnika u radu
Hrvatskog sabora.

(3) Klub zastupnika HSSČKŠ-a u Hrvatskom saboru u okviru Programa HSSČKŠ-
a i odluka Središnjih tijela HSSČKŠ-a zauzima stajališta o prijedlozima zakona
i drugih odluka iz djelokruga Hrvatskog sabora.

(4) Klub  zastupnika  HSSČKŠ-a  na  prijedlog  Predsjednika  HSSČKŠ-a  i
Predsjedništva Stranke utvrđuje i predlaže kandidate za dužnosnike saborskih
tijela.

(5) Na  prijedlog  Predsjednika  HSSČKŠ-a  i  Predsjedništva  Stranke  Klub
zastupnika bira i razrješuje predsjednika i dopredsjednike Kluba.
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(6) Predsjednik Kluba predstavlja i zastupa Klub zastupnika HSSČKŠ-a.
(7) Klub zastupnika HSSČKŠ-a donosi Poslovnik o svojem radu i organizaciji uz

suglasnost Predsjednika HSSČKŠ-a i Predsjedništva Stranke.
(8) Odredbe iz ovoga članka primjenjuju se analogno i  na izabrane vijećnike u

općinskim, gradskim i županijskim skupštinama.

Klub članova HSSČKŠ-a u Europskom  parlamentu

Članak 57.

(1) Klub članova HSSČKŠ-a u Europskom parlamentu osnivaju izabrani članovi
HSSČKŠ-a u Europski parlament iz Republike Hrvatske.

(2) Klub  članova  HSSČKŠ-a  u  Europskom  parlamentu  bira  i  razrješuje
predsjednika i dopredsjednika Kluba na prijedlog Predsjedništva HSSČKŠ-a i
Predsjednika Stranke.

(3) Predsjednik  Kluba  predstavlja  i  zastupa  Klub  HSSČKŠ-a  u  Europskom
parlamentu.

(4) Klub članova HSSČKŠ-a u Europskom parlamentu donosi Poslovnik o svojem
radu.

Klubovi vijećnika HSSČKŠ-a

Članak 58.

(1) Vijećnici  članovi  HSSČKŠ-a  osnivaju  u  skupštini  i  vijeću  jedinice  lokalne
samouprave Klub vijećnika HSSČKŠ-a koji donosi Poslovnik o svojem radu.

(2) Članovi Kluba vijećnika HSSČKŠ-a biraju između sebe predsjednika i tijela Klu

Odbor za Statut

Članak 59.

(1) Radi  vjerodostojnog i  jedinstvenog tumačenja te praćenja primjene Statuta,
osniva se Odbor za Statut.

(2) Odbor za Statut ima pet (5) članova koje se bira na prijedlog Predsjednika 
Stranke na Izbornoj Skupštini Stranke, među kojima barem jedan mora biti 
pravne struke.

(3) Članovi  Odbora  za  Statut  između  sebe  biraju  predsjednika,  zamjenika
predsjednika i tajnika.

(4) Odbor za Statut daje mjerodavno tumačenje Statuta i drugih općih akata na
zahtjev članova tijela i organizacija HSSČKŠ-a i ima pravo pokrenuti postupak
za njihovu izmjenu.

(5)  Mišljenje i tumačenje Odbora za Statut obvezno je za sve organizacije i tijela
u
 HSSČKŠ-a.

(6) Odbor za Statut odlučuje većinom glasova svojih članova.
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(7) Odbor za Statut odgovoran je Skupštini Stranke kao i Predsjedniku Stranke.

8.  URED PREDSJEDNIKA HSSČKŠ-a

Članak 60.

     Ured Predsjednika HSSČKŠ-a obavlja :
(1) administrativne, financijske, stručne, protokolarne i koordinacijske poslove u

vezi s realizacijom dnevnih, tjednih, mjesečnih i godišnjih programa aktivnosti
Predsjednika Stranke kao i rad i napredovanje ustrojstvenih oblika Stranke.

(2) poslove u vezi i odnosima sa sredstvima javnog informiranja, poslove obrade i
pohrane sve dokumentacije Predsjednika Stranke vezane za Stranku.

(3) stručne i administrativne poslove u vezi s evidencijom i pohranom povjerljive
pošte Stranke.

(4) obavlja  i  druge  poslove  po  nalogu  Predsjednika  Stranke  i  Voditelja  ureda
Predsjednika Stranke.

(5) Ured Predsjednika HSSČKŠ-a radi po Poslovniku o radu Ureda Predsjednika
HSSČKŠ-a , kojeg na prijedlog Predsjednika Stranke donosi Predsjedništvo
Stranke.

Članak 61.

Ured Predsjednika HSSČKŠ-a sačinjava :
- Predsjednik Stranke,
- Zamjenik Predsjednika Stranke,
- Voditelj ureda Predsjednika HSSČKŠ-a i
- Tajništvo HSSČKŠ-a koje sačinjava :

a) glavni tajnik i njegov zamjenik,
b) tajnik za administraciju i njegov zamjenik,
c) politički tajnik i njegov zamjenik,
d) međunarodni tajnik i njegov zamjenik,
e) organizacijsko - tehnički tajnik i njegov zamjenik,
f) tajnik za financije i njegov zamjenik .

 
Zadaće Voditelja ureda  Predsjednika HSSČKŠ-a

Članak 62.

(1) Voditelj ureda Predsjednika HSSČKŠ-a nalazi se na čelu Ureda Predsjednika
Stranke te po njegovim prijedlozima i naputcima a sve za potrebe što boljeg i
uspješnijeg  rada  Stranke,  prosljeđuje  poslove,  zadatke  i  naputke  Tajništvu
Stranke, za potrebe Predsjednika Stranke te prosljeđuje, osigurava i nadzire
obavljanje :
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- administrativnih, stručnih i koordinacijskih poslova Stranke,
- poslova unutarnje revizije,
- koordinacije  poslova  vezanih  uz  informacijsku  potporu  rada  Ureda

Predsjednika Stranke,
- koordinacije  poslova  vezanih  uz  predstavke  i  pritužbe  članova  Stranke  i

zahtjeva  za  imenovanjem ili  razrješenjem  dužnosnika  Stranke,  službenika,
rada glavnog tajnika Stranke kao i cijeloga Tajništva Stranke,

- koordinacije  poslova koji  nisu  u  djelokrugu unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica
ureda Stranke, a vezani su za uspješan rad ustrojstvenih organizacija Stranke,

- ostalih poslova po nalogu Predsjednika Stranke,
- poslova izrade analiza i provedbe utvrđene politike Stranke i
- poslova u svezi s pripremom i organizacijom gostovanja Predsjednika Stranke

u zemlji i u inozemstvu.

Voditelj ureda  Predsjednika HSSČKŠ-a

Članak 63.

1) Voditelj ureda  Predsjednika HSSČKŠ-a je član Predsjedništva Stranke.
2) Nalazi se na čelu Ureda Predsjednika HSSČKŠ-a.
3) Pismeno ga imenuje i razrješava Predsjednik Stranke.
4) Ovlašten  je,  od  Predsjednika  Stranke,  sudjelovati  na  sjednicama gradskih,

općinskih i  županijskih organizacija Stranke kao i na sjednicama stranačkih
organizacija nižeg ustrojstvenog oblika Stranke, ako se za to ukaže potreba,
sa  savjetodavnim  pravom  kao  i  u  svrhu  nadzora  i  provjere,  a  u  cilju
uspješnijeg rada ustrojstvenih oblika Stranke.

5) Nadzire  provođenje  odluka  Središnjeg  tijela  Stranke  aktivno  surađujući  sa
dopredsjednicima  HSSČKŠ-a  kao  i,  a  u  svrhu  što  točnijeg  informiranja
Predsjednika Stranke o radu, provođenju i ostvarivanju ciljeva Stranke.

6) Sudjeluje u radu Središnjih tijela Stranke ( sjednice Predsjedništva, Skupština
Stranke itd.).

7) Nadzire  rad glavnog tajnika Stranke kao i cijeloga Tajništva Stranke.
8) Sudjeluje  pri  ispunjavanju  odluka  i  zadaća  Predsjednika  Stranke,  a  sve

djelatnosti izvršava u dogovoru sa njim.
9) Voditelj  ureda  Predsjednika  Stranke  odluke  Predsjednika  Stranke  o

administrativnim  pitanjima  i  pitanjima  namještenika  HSSČKŠ-a   kao  i
imenovanja ili razrješenja te mijenjanja poslovnih akata  i sve potrebne druge
radnje i zadaće Predsjednika prosljeđuje glavnom tajniku Stranke.

10)Nadzire rad Stručnoga vijeća Kluba zastupnika Stranke i drugih organizacija i
tijela Stranke u svrhu što točnijeg informiranja Predsjednika Stranke o radu,
provođenju i ostvarivanju ciljeva Stranke.

11)Voditelj ureda kabineta Predsjednika Stranke obvezan je o svemu vezanom
za djelokrug rada Stranke točno i na vrijeme informirati Predsjednika Stranke.

12)Voditelj  ureda Predsjednika HSSČKŠ-a za svoj  rad odgovara Predsjedniku
Stranke.

13)Svi  poslovi  Voditelja  Ureda   Predsjednika  Stranke  detaljno  su  navedeni  u
Pravilniku o radu Ureda kabineta Predsjednika.
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Tajništvo  HSSČKŠ-a

Članak 64.

(1) Tajništvo Stranke je operativno izvršno tijelo koje sa svojim stručnim službama
i uredima organizira sprovođenje administrativno tehničke poslove za potrebe
Stranke, a prema potrebi osigurava uspješno djelovanje :

a) Odbora za Statut,
b) Suda časti,
c) Nadzornog odbora i
d)  drugih Središnjih tijela Stranke.

(2)  Na čelu Tajništva Stranke nalazi se Glavni tajnik.
                                                                          

Članak 65.

(1) Tajništvo HSSČKŠ-a obavlja :
- Stručne, analitičke, tehničke, upravno-pravne i administrativne poslove koji se

odnose na izvršavanje Statutarnih ovlasti i odgovornosti Predsjednika Stranke
i ureda Tajništva Stranke.

- Obavlja  poslove  usklađivanja  rada  unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica  Ureda
tajništva Stranke.

- Poslove koji se odnose na financijsko-planske potrebe Ureda Predsjednika 
Stranke i ureda Tajništva Stranke

- Stručne, upravne, administrativne poslove u svezi s reguliranjem prava i 
obveza iz radnih odnosa dužnosnika, službenika i namještenika ureda 
Tajništva Stranke.

- Poslove koji se odnose na planiranje i zapošljavanje novih zaposlenika ureda 
Tajništva Stranke.

- Brine o upravljanju ljudskim potencijalima i njihovom razvoju.
- Poslove  investicijskog  i  tekućeg  održavanja  objekata  i  uredskih  prostora

kojima upravlja .
- Druge poslove po nalogu Predsjednika Stranke i Voditelja ureda Predsjednika

Stranke.
(2) Tajništvo  HSSČKŠ-a  za  svoj  rad  odgovara  predsjedniku  Stranke  kao  i

Voditelju ureda  predsjednika Stranke.
(3) Svi poslovi Tajništva Stranke detaljno su navedeni u Pravilniku o radu Ureda

Predsjednika

Glavni tajnik HSSČKŠ-a

Članak 66.

1) Glavni tajnik HSSČKŠ-a koordinira i upravlja radom ureda i službi u Tajništvu
Stranke. 
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2) Glavni  tajnik  Stranke odgovoran je  za provođenje administrativno tehničkih
poslova  za  potrebe  Stranke  kao  i  za  organizaciju,  rad,  koordinaciju  i
poslovanje ureda i službi u Tajništvu Stranke.

3) Glavni tajnik HSSČKŠ-a obvezan je surađivati po naputcima Voditelja ureda
Predsjednika  Stranke  sa  njim  pri  ispunjavanju  stranačkih  zadaća  i  sve
djelatnosti  izvršavati  u  dogovoru  sa  njim.  Također  izvještava  ga  o  svim
radnjama.

4) Glavni tajnik HSSČKŠ-a sudjeluje u pripremi i radu Središnjih tijela Stranke te
priprema i  osigurava organizacijske,  materijalne i  tehničke uvjete za njihov
rad.

5) Glavni  tajnik  HSSČKŠ-a  provodi  odluke  Središnjih  tijela  Stranke  aktivno
surađujući  sa  Županijskim  organizacijama  Stranke,  odnosno  sa  Gradskom
organizacijom HSSČKŠ-a Grada Zagreba i usklađuje njihov rad te o svemu
izvještava Voditelja ureda Predsjednika Stranke.

6) Glavni  tajnik  HSSČKŠ-a  ovlašten  je  sudjelovati  na  sjednicama  Temeljnih
ogranaka,  Općinskih,  Gradskih  i  Županijskih  organizacija  Stranke  sa
savjetodavnim pravom.

7) Glavni tajnik HSSČKŠ-a u suradnji sa Voditeljem ureda Predsjednika Stranke
sudjeluje u rješavanju administrativnih pitanja kao i pitanja namještenika.

8) Glavni  tajnik  HSSČKŠ-a  odgovoran  je  za  svoj  rad  Voditelju  ureda
Predsjednika Stranke kao i samom Predsjedniku Stranke.

9) U slučaju duže spriječenosti  Glavnog tajnika Stranke zamjenjuje ga njegov
zamjenik 

10)Glavni tajnik HSSČKŠ-a je po položaju član Predsjedništva Stranke.
11)Svi poslovi Glavnog tajnika Stranke detaljno su navedeni u Pravilniku o radu

Ureda  Predsjednika

Međunarodni tajnik HSSČKŠ-a

Članak 67.

(1) Međunarodni  tajnik  HSSČKŠ-a  odgovoran  je  za  rad  svih  organizacija  u
inozemstvu kao i  da u čim kraćem roku ustroji organizacione oblike Stranke
gdje još nisu ustrojene.

(2) Međunarodni  tajnik  HSSČKŠ-a  obavlja  stručno-administrativne  poslove  u
koordinaciji sa predsjednicima i  tajnicima organizacija Stranke u inozemstvu.

(3) Međunarodni  tajnik  HSSČKŠ-a  dogovara  sa  predsjednicima  i  tajnicima
ustrojstvenih  oblika  Stranke u inozemstvu organizaciju  stranačkih  skupova,
gostovanje Predsjednika Stranke i po potrebi pratećih dužnosnika Stranke iz
središnjice kao i njihov smještaj.

(4) Međunarodni tajnik HSSČKŠ-a dužan je proslijediti sve pravne akte Stranke
kao  i  sve  odredbe  i  političke  smjernice  Stranke  donesene  na  sjednicama
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Predsjedništva  ili  Skupštini  Stranke  tajnicima  organizacija  HSSČKŠ-a  u
inozemstvu.

(5) Međunarodni  tajnik  HSSČKŠ-a  ima  zadaću  praćenja  i  nadziranja  rada
stranačkih organizacija u inozemstvu o čemu predaje izvještaj Voditelju ureda
Predsjednika HSSČKŠ-a.

(6) U slučaju spriječenosti međunarodnog tajnika zamjenjuje ga njegov zamjenik.
(7) Međunarodni  tajnik  HSSČKŠ-a  za  provedbu  svih  poslova  i  zadataka

odgovoran je  Glavnom tajniku,  Voditelju  ureda Predsjednika  Stranke kao i
Predsjedniku Stranke.

(8) Međunarodni tajnik je po položaju član Predsjedništva Stranke.
(9) Svi poslovi međunarodnog tajnika Stranke detaljno su navedeni u Pravilniku o

radu Ureda Predsjednika.

Organizacijsko- tehnički tajnik HSSČKŠ-a

Članak 68.

(1) Organizacijsko-tehnički  tajnik  HSSČKŠ-a  obvezan  je  surađivati  sa
organizacijsko-tehničkim  tajnicima  Županijskih  organizacija  Stranke  u
realizaciji stranačkih skupova, a po potrebi i osiguranju prijevoza i smještaja
Predsjednika Stranke i pratećih mu članova Predsjedništva Stranke.

(2) Organizacijsko-tehnički  tajnik  HSSČKŠ-a  u  suradnji  sa  glavnim  tajnikom
Stranke odgovoran je za organizaciju  Skupština Stranke.

(3) Organizacijsko-tehnički  tajnik  HSSČKŠ-a  odgovoran  je  za  pripremu  i
organizaciju kao i  za provedbu potrebnih radnji  za lokalne i  parlamentarne
izbore  u  suradnji  sa  organizacijsko-tehničkim  tajnicima  Županijskih
organizacija  Stranke  kao  i  u  Gradskoj  organizaciji  HSSČKŠ-a   za  Grad
Zagreb.

(4) Organizacijsko-tehnički  tajnik  obvezan  je  voditi  brigu  o  inventaru  i  opremi
Stranke,  voditi  spisak  o  istome,  planom  nabavke  potrebitih  materijala,
inventara  i  opreme  na  vrijeme  obavijestiti  Voditelja  ureda  Predsjednika
Stranke.

(5) Organizacijsko-tehnički tajnik HSSČKŠ-a za svoj rad odgovoran je glavnom
tajniku,   Voditelju  ureda  Predsjednika  Stranke  kao  i  samom  Predsjedniku
Stranke.

(6) U  slučaju  spriječenosti  organizacijsko-tehničkog  tajnika  HSSČKŠ-a  mijenja
njegov zamjenik.

(7) Organizacijsko-tehnički  tajnik  Stranke  je  po  položaju  član  Predsjedništva
Stranke.

(8) Svi  poslovi  organizacijsko-tehničkog tajnika Stranke detaljno su navedeni  u
Pravilniku o radu Ureda kabineta Predsjednika

Tajnik za financije HSSČKŠ-a

                                                    
Članak 69.
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(1) Tajnik za financije HSSČKŠ-a :
- odgovoran  je  za  poslove  koji  se  odnose  na  financijsko  planske,

računovodstvene i knjigovodstvene  poslove  Stranke,
- odgovoran je za poslove koji se odnose na financiranje investicijsko tekućeg

održavanja objekata i uredskih prostorija Stranke,
- upravlja  računovodstvom,  knjigovodstvom  i  uredom  za  financije  Stranke

(članarina, donacije i sl.),
- obvezan je stvarati godišnji financijski plan Stranke,
- obvezan je davati tromjesečno financijsko izviješće Predsjedništvu Stranke,
(2) Tajnik za financije Stranke po položaju je član Predsjedništva Stranke.
(3) Tajnik za financije Stranke odgovoran je za svoj rad glavnom tajniku, Voditelju

ureda Predsjednika kao i Predsjedniku Stranke.
(4) Svi poslovi tajnika za financije Stranke biti  će navedeni u Pravilniku o radu

Ureda  Predsjednika.

Tajnik za administraciju HSSČKŠ-a

Članak 70.

(1) Tajnik za administraciju HSSČKŠ-a obvezan je i odgovoran za :
- poslove kompletne administracije u Stranci,
- vođenje zapisnika na svim sjednicama tijela Stranke (Predsjedništva Stranke i

Skupština Stranke), 
- vođenje brige o zapisnicima ostalih ustrojstvenih oblika Stranke ( Sudovi časti,

Nadzorni odbor i dr.),
- pravovaljano urudžbiranje dokumentacije Stranke,
- vođenje evidencije o članstvu Stranke,
- prosljeđivanje poziva saziva sjednice svih Središnjih tijela Stranke na prijedlog

Predsjednika Stranke,
- obvezan je surađivati sa svim tajnicima u Uredu Predsjednika Stranke..
(2) Tajnik za administraciju HSSČKŠ-a za svoj rad odgovoran je glavnom tajniku,

Voditelju ureda Predsjednika kao i samom Predsjedniku Stranke.
(3) Svi  poslovi  tajnika  za  administraciju   Stranke  detaljno  će  biti  navedeni  u

Pravilniku o radu Ureda  Predsjednika.
(4) Tajnik za administraciju HSSČKŠ  po položaju je član Predsjedništva Stranke.

Politički tajnik HSSČKŠ-a

Članak 71.

1) Politički tajnik HSSČKŠ-a obvezan je:
- Djelovati  na  učvršćivanje  ideološkog  profila  stranke  tj.  da  svojim  radom

Stranku čvrsto pozicionira kao Stranku strogoga centra
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- Javno nastupati  uz suglasnost  Predsjednika stranke,  a  vezano za izjave o
političkom radu i smjernicama Stranke

- Voditi dobru komunikaciju sa drugim strankama
- Raditi na pronalasku novih jakih kadrova kao i političkom jačanju Stranke
- Pratiti društveno – političku scenu
- Sudjelovati u timskom radu Tajništva
- Odrađivati posebne zadatke koje mu odredi Predsjednik
2) Politički tajnik HSSČKŠ-a odgovoran je za svoj rad glavnom tajniku, Voditelju

ureda Predsjednika kao i Predsjedniku Stranke
3) Politički tajnik HSSČKŠ-a po položaju je član Predsjedništva Stranke
4) Sva prava i obveze političkog tajnika Stranke biti će navedene u Pravilniku o

radu Ureda Predsjednika HSSČKŠ-a

Savjetodavni odbor HSSČKŠ-a

Članak 72.

(1) Savjetodavni  odbor  HSSČKŠ-a je neformalno tijelo  HSSČKŠ-a,  a tvore ga
osobito  zaslužni,  ugledniji  i  viđeniji  članovi  HSSČKŠ-a  koji  nisu  članovi
Središnjih  tijela  Stranke.  Njih  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke  i  Voditelja
ureda Predsjednika bira Predsjedništvo Stranke.

(2) Savjetodavni odbor Stranke saziva i predsjeda mu Predsjednik HSSČKŠ-a.
(3) Savjetodavni  odbor  Stranke  raspravlja  o  stanju  Stranke  ili  o  najvažnijim

temama za državu. Odbor ne donosi nikakve obvezujuće odluke ni za jedno
tijelo HSSČKŠ-a, ali iznosi ideje, prijedloge i sugestije vezane za poboljšanje
provođenja  politike  Stranke,  na  svojoj  sjednici  koje  upućuje  Predsjedništvu
HSSČKŠ-a.

Odnosi  između svih tijela HSSČKŠ-a

Članak 73.

(1) Sva  tijela  HSSČKŠ-a,  na  svim  razinama,  samostalno  obavljaju  poslove  u
svojemu djelokrugu i nadležnosti, sukladno načelu prema kojemu odlučivanje
o zajedničkim pitanjima mora biti  preneseno na najnižu razinu organizacije,
dok  središnja  vlast  ima  samo  ulogu  nadopune  političkog  odlučivanja  na
mjesnoj razini.

(2) Organizacije i tijela HSSČKŠ-a ovlašteni su nastupati u pravnome prometu u
granicama svojih poslova i dužnosti,  a u skladu s odgovarajućim odlukama
Predsjedništva HSSČKŠ-a.

(3) Sve  organizacije  i  tijela  HSSČKŠ-a  obvezno  provode  odluke  viših  tijela
Stranke u okvirima djelokruga tih, viših tijela.
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(4) Iznimno viša tijela Stranke imaju pravo izdavati obvezne upute i poduzimati
druge mjere kojima se usmjerava rad nižih tijela Stranke, u okviru djelokruga
nižih tijela, ako niže tijelo ne može samostalno i odgovorno to činiti.

9.   SUDOVI ČASTI HSSČKŠ-a

Opće odredbe

Članak 74.

(1) Sudovi časti su tijela HSSČKŠ-a koja odlučuju o povredama prava i obveza
članova  HSSČKŠ-a  vezane  za  odredbe  Statuta,  Pravilnika  o  članstvu,
Poslovnika o radu ustrojstvenih oblika Stranke, Pravilnicima rada stranačkih
tijela kao i povredama Etičkog kodeksa Stranke, odavanja poslovne tajne kao i
sukoba interesa.

(2) Sudovi časti HSSČKŠ-a su :
a) Prvostupanjski sud časti HSSČKŠ-a i
b) Visoki sud časti HSSČKŠ-a.

(3) Sudovi časti rade po Poslovnicima koje sami donose.
(4) Članovi Sudova časti ne smiju biti članovima kojega drugog tijela HSSČKŠ-a

iste razine.
(5) Sudovi  časti  u  suđenju  su  neovisni,  a  postupaju  samo  po  zahtjevu

ustrojstvenih tijela Stranke ovlaštenih za pokretanje postupaka.
(6) Sudovi časti i njihovi članovi ne mogu pokretati stegovne postupke.
(7) Mandat članova Sudova časti traje četiri (4) godine i mogu biti ponovo birani.

Osnivanje Sudova časti HSSČKŠ-a

Članak 75.

(1) Prvostupanjski Sudovi časti HSSČKŠ-a osnivaju se za Županijske organizacije
HSSČKŠ-a i za Gradsku organizaciju HSSČKŠ-a Grada Zagreba.

(2) Prvostupanjske Sudove časti HSSČKŠ-a imenuje Predsjedništvo Županijske
organizacije  HSSČKŠ-a  na  prijedlog  Predsjednika  Stranke,  a  odlukom
Predsjedništva Stranke.

(3) Prvostupanjski Sud časti HSSČKŠ-a se sastoji od predsjednika, zamjenika i tri
(3) člana.

(4) U prvom stupnju sude Prvostupanjski sudovi časti HSSČKŠ-a.
(5) Protiv  odluka  Prvostupanjskih  Sudova  časti  HSSČKŠ-a  dopušten  je  priziv

Visokom sudu časti HSSČKŠ-a u roku od 15 dana od dana primitka odluke.
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Osnivanje Visokog suda časti HSSČKŠ-a

Članak 76.

(1) Visoki sud časti HSSČKŠ-a osniva se za cijelo područje djelovanja HSSČKŠ-
a.

(2) Visoki  sud  časti  HSSČKŠ-a  bira  se  na  Izbornoj  Skupštini  HSSČKŠ-a  na
prijedlog Predsjednika HSSČKŠ-a.

(3) Visoki sud časti HSSČKŠ-a odlučuje o prizivima protiv odluka Prvostupanjskih
sudova časti HSSČKŠ-a.

(4) Visoki sud časti HSSČKŠ-a može po prizivu pobijanu presudu :
- potvrditi,
- promijeniti ili
- ukinuti i vratiti na ponovnu raspravu i odlučivanje.
(5) Za  slučaj  da  se  vodi  postupak  protiv  člana  središnjih  tijela  HSSČKŠ-a,  u

prvome stupnju sudi Visoki sud časti HSSČKŠ-a.
(6) Za slučaj iz stavka (5) priziv se podnosi Predsjedništvu HSSČKŠ-a u roku od

15  dana  od  primitka  odluke,  a  Predsjedništvo  Stranke  na  prijedlog
Predsjednika Stranke može pobijenu odluku :

- potvrditi,
- promijeniti ili
- ukinuti i ponovno vratiti na raspravu i odlučivanje.
(7) Ako  se  vodi  postupak protiv  člana Predsjedništva  HSSČKŠ-a,  dotični  član

Predsjedništva ne može sudjelovati pri donošenju odluke. Ako je priziv podnio
član  Predsjedništva  on  ne  može  sudjelovati  u  radu  vezanom  za  njegov
predmet.

(8) Visoki  sud  časti  HSSČKŠ-a sastoji  se  od  predsjednika,  zamjenika  i  tri  (3)
člana.

Sastav sudova časti HSSČKŠ-a i njihov način odlučivanja

Članak 77.

(1) Sudovi  časti  HSSČKŠ-a sude u vijeću,  a  odluke donose većinom glasova
članova vijeća.

(2) Vijeće Prvostupanjskog suda časti Županijske organizacije HSSČKŠ-a sastoji
se od predsjednika suda, zamjenika i tri (3) člana.

(3) Umjesto  predsjednika  Prvostupanjskog  suda  časti  Županijske  organizacije
HSSČKŠ-a može nastupiti njegov zamjenik .
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(4) Vijeće Visokog suda časti HSSČKŠ-a sastoji se od predsjednika, zamjenika i
tri (3)  člana.

(5) Umjesto predsjednika Visokog suda časti HSSČKŠ-a može nastupiti  njegov
zamjenik.

Mjesna nadležnost Sudova časti HSSČKŠ-a

Članak 78.

(1) Mjesna nadležnost Sudova časti HSSČKŠ-a ravna se prema pripadnosti člana
protiv kojeg se pokreće postupak u njegovoj Županijskoj organizaciji HSSČKŠ-
a, odnosno u organizaciji HSSČKŠ-a za Grad Zagreb.

(2) Sukobe mjesne nadležnosti Prvostupanjskih sudova časti HSSČKŠ-a rješava
Visoki sud časti HSSČKŠ-a.

(3) Visoki  sud  časti  HSSČKŠ-a  može  na  prijedlog  stranaka  odrediti  da  u
pojedinom predmetu postupa drugi prvostupanjski sud časti HSSČKŠ-a, ako
to pridonosi pravilnom rješavanju problema.

Članak 79.

(1) Postupak pred Sudom časti može pokrenuti :
a) Predsjedništvo HSSČKŠ-a protiv svakog člana temeljem dopisa Etičkog

povjerenstva HSSČKŠ-a ili
b) Općinske, Gradske i  Županijske organizacije kao i Gradska organizacija

HSSČKŠ-a  za  Grad  Zagreb,  temeljem  dopisa  Etičkog  povjerenstva
HSSČKŠ-a  ,  protiv  onih  članova  kojima  su  nadležni,  ovisno  o  razini
obnašanja  njihove  dužnosti  temeljem  dopisa  Etičkog  povjerenstva
HSSČKŠ-a

(2) Svaki član HSSČKŠ-a može podnijeti prijedlog Predsjedništvu ustrojstvenog
tijela HSSČKŠ-a da se pokrene postupak. Ono ingerenciju predaje Etičkom
povjerenstvu HSSČKŠ-a na daljnju obradu.

(3) Protiv članova Središnjih tijela HSSČKŠ-a ne može se pokrenuti postupak bez
odobrenja Predsjedništva HSSČKŠ-a, a na prijedlog Predsjednika Stranke. U
slučaju  kad  se  odobri  pokretanje  takvog  postupka,  u  prvom  stupnju,  sudi
Visoki sud časti HSSČKŠ-a. 

(4) Član  Stranke  protiv  kojega  je  pokrenut  postupak  i  Predsjedništvo
ustrojstvenog  tijela  HSSČKŠ-a  koje  je  pokrenulo  postupak  imaju  položaj
stranke u postupku.

(5) Sud utvrđuje samo one činjenice koje su stranke iznijele i izvodi samo one
dokaze koje su stranke predložile. Teret dokazivanja određenih činjenica pada
na stranku koja ih je iznijela.

(6) Kada Prvostupanjski sudovi časti sude, moraju postupak provesti na način koji
omogućuje izricanje odluke već na prvom ročištu.
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Disciplinske mjere

Članak 80.

(1) U  slučajevima  o  pravima  i  obvezama  članova  HSSČKŠ-a  Sudovi  časti
odlukom izriču disciplinske mjere ove vrste:

- ukor,
- oduzimanje dužnosti u Stranci,
- uvjetno isključenje ili
- bezuvjetno isključenje.
(2) Ukor se izriče članu HSSČKŠ-a za lakšu povredu članskih obveza.
(3) Oduzimanje dužnosti u Stranci može se izreći članu HSSČKŠ-a za opetovano

činjenje lakših povreda članskih obveza.
(4) Uvjetno isključenje i bezuvjetno isključenje izriče se članu HSSČKŠ-a za težu

povredu članske obveze.
(5) Svaka  donesena  odluka  disciplinske  mjere  daje  se  na  uvid  i  odobrenje  ili

odbacivanje Predsjedniku Stranke.

Teže povrede obveza člana HSSČKŠ-a

Članak 81.

(1)  Težom povredom obveza člana smatra se :
- svako  njegovo  postupanje  koje  je  uzrokovalo  ili  je  moglo  uzrokovati  teže

posljedice ili štetu za ugled i interese Stranke,
- svako njegovo postupanje koje je uzrokovalo ili je moglo uzrokovati teže 

posljedice ili štetu za ugled i čast Predsjednika, Predsjedništva ili drugih 
dužnosnika Stranke,

- kad bitno krši Statut HSSČKŠ-a,
- kad djeluje u suprotnosti s Programom HSSČKŠ-a,
- kad se ponaša suprotno načelima i ustroju HSSČKŠ-a,
- kad grubo krši Etički kodeks ponašanja članova HSSČKŠ-a,
- kad grubo krši Pravilnik o članstvu HSSČKŠ-a,
- uključenje u djelatnost koja predstavlja sukob interesa,
- odavanje poslovne tajne.
(2) Prava, obveze, dužnosti kao i povrede obveza članova detaljno su navedena 

u Pravilniku o članstvu HSSČKŠ-a.

10.  IZBORI, KANDIDIRANJE I OPOZIVI MANDATA

                                                                          
Izbori
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Članak 82.

(1) Svi izbori za članove tijela Stranke su javni, ako članovi Skupštine HSSČKŠ-a
drugačije ne odluče.

(2) Svaki  se  član  Stranke  može  kandidirati  za  Središnja  tijela  Stranke  pod
uvjetima koji su definirani odlukom Predsjedništva Stranke o sazivanju Izborne
Skupštine Stranke.

(3) Svaki se član može kandidirati samo za jednu funkciju u Središnjim tijelima
Stranke.

(4) Za  pravovaljani  izbor  kandidati,  za  dužnosnike  i  članove  Središnjih  tijela
Stranke,  moraju  dobiti  natpolovičnu većinu  glasova  ukupnog  broja  članova
tijela koje provodi izbor – Predsjedništvo Stranke, tj. većinu glasova nazočnih
pod uvjetom da to  nije manje od  ¼  od broja članova tijela koje je  izbor
provelo.

(5) Kandidat za Predsjednika Stranke mora biti član Stranke najmanje 4 godine.
(6) Postupak i način provođenja unutarstranačkih izbora za sva tijela i dužnosnike

HSSČKŠ-a uređuje se Pravilnicima i Poslovnicima koje donosi Predsjedništvo
Stranke na prijedlog Predsjednika Stranke.

(7) Tijela HSSČKŠ-a, osim Nadzornog odbora i Visokog suda časti HSSČKŠ-a,
mogu po potrebi dopuniti (kooptirati) broj svojih članova do najviše  pet (5) radi
ravnomjerne  teritorijalne  zastupljenosti  svih  područja  na  kojem  dotična
organizacija  HSSČKŠ-a  djeluje  ili  važnih  političkih  potreba  nužnih  za
djelotvorno funkcioniranje pojedinog tijela stranke.

(8) Na  redovnim  izborima  više  razine  sudjeluju  svojim  glasovanjem  samo
novoizabrani predstavnici niže razine.

Mandati

Članak 83.

(1) Mandat  članovima Redovne  Skupštine  HSSČKŠ-a  u  pravilu  traje  četiri  (4)
godine.

(2) Predsjednik HSSČKŠ-a, Predsjedništvo Stranke i druga tijela stranke, na svim
razinama ustrojstvenih oblika biraju se, u pravilu, na četiri (4) godine.

(3) Prije  isteka  četverogodišnjeg  mandata,  za  sva  se  tijela  obavljaju  redovni
izborni postupci, s pravom ponovnog izbora.

(4) Mandat članovima može prestati i prije isteka vremena na koje su izabrani i
to :

- opozivom tijela koje ih je izabralo, ako ne izvršavaju povjerene zadaće,
- ogriješe se o Statut Stranke, 
- podnošenjem ostavke,
- prestankom članstva ili
- smrću.
(5) Mandat  članovima  može  prestati  prije  isteka  vremena  od  četiri  godine  u

slučaju održavanja Izvanredne izborne Skupštine.
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(6) U  slučaju  izvanredne  situacije  izazvane  nedoličnim  ponašanjem  većine
članova Predsjedništva  Stranke,  tj.  kada se  većina  članova  Predsjedništva
Stranke  ogriješi  o  Statut,  Kodeks  i  Pravilnik  o  članstvu  HSSČKŠ-a  ,
Predsjednik Stranke je  obvezan i  ima pravo raspustiti  cijelo Predsjedništvo
Stranke  te  u  roku  trideset  (30)  dana  imenovati  tehničko  Predsjedništvo
Stranke koje će pripremiti i sprovesti nove izbore unutar Stranke.

(7) Odredbe ovoga članka primjenjuju  se sukladno i  na mandate u Temeljnim
ograncima, Općinskim, Gradskim, Županijskim i drugim oblicima organizacija
HSSČKŠ-a.

(8) Prestankom mandata tijela HSSČKŠ-a prestaje i mandat njegovih članova.

Opoziv

Članak 84.

(1) Članovi tijela Stranke mogu biti opozvani i prije isteka mandata i to :
- zbog neizvršavanja svojih obveza,
- zbog nanošenja štete ugledu Stranke,
- zbog nepridržavanja programskih akata HSSČKŠ-a,
- zbog kršenja Statuta HSSČKŠ-a,
- zbog kršenja Poslovnika o radu tijela,
- zbog kršenja Pravila o članstvu,
- zbog teških povreda Etičkog kodeksa HSSČKŠ-a,
- zbog odavanja poslovne tajne
- zbog sukoba interesa
- kažnjivog dijela koji člana čini nepodobnim da bude član tijela Stranke.
(2) Opoziv se provodi po postupku predviđenom za izbor.

11.   PREDLAGANJE KANDIDATA ZA PREDSTAVNIČKA TIJELA ZA IZBORE

Postupak predlaganja

Članak 85.

Postupak  za  predlaganje  kandidata  na  državnim  izborima  i  izborima  za  članove
Europskog parlamenta te izborima za tijela lokalne uprave i samouprave u Republici
Hrvatskoj provodi se sukladno odredbama Statuta HSSČKŠ-a, a obvezatne upute
donosi Predsjedništvo HSSČKŠ-a na prijedlog Predsjednika Stranke.

1. za  Predsjednika  Republike,  zastupnike  u  Hrvatskom  saboru  i  Europskom
parlamentu  –  nominira  Predsjedništvo  Stranke  na  prijedlog  Predsjednika
HSSČKŠ-a.
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2. za vijećnike u općinskim i gradskim vijećima – nominira Skupština Općinske ili
Gradske organizacije, na prijedlog Predsjedništva Organizacije uz prethodno
pozitivno mišljenje Predsjednika HSSČKŠ-a.

3. za vijećnike u županijskim skupštinama/Skupštini grada Zagreba – nominira
Skupština Županijske organizacije na prijedlog Predsjedništva Organizacije na
čijem se području nalaze iste uz prethodno pozitivno mišljenje Predsjednika
HSSČKŠ-a ; ili ukoliko nema Organizacije Predsjedništvo Stranke na prijedlog
Skupštine  Organizacije  koja  djeluje  na  području  iste  uz  pozitivno  mišljenje
Predsjednika Stranke.

4. za kandidate za načelnike i gradonačelnike – nominira Skupština Organizacije
na  prijedlog  Predsjedništva  Organizacije  uz  prethodno  pozitivno  mišljenje
Predsjednika HSSČKŠ-a.

5. za kandidate za župane i gradonačelnika grada Zagreba – nominira Skupština
Organizacije na prijedlog Predsjedništva Organizacije uz prethodno pozitivno
mišljenje Predsjednika HSSČKŠ-a.

6. za  kandidate  za  tijela  mjesne  samouprave  –  nominira  Predsjedništvo
Temeljnog ogranka.

7. za odluku o predizbornom i  postizbornom koaliranju s  drugom strankom ili
strankama Temeljni ogranak i Organizacija mora zatražiti prethodno mišljenje
Predsjednika
HSSČKŠ-a.

8. eventualne primjedbe Predsjedništva na liste kandidata za vijećnike u 
predstavničkim tijelima lokalne i regionalne samouprave, odnosno na 
prijedloge kandidata za izvršnu vlast lokalne i regionalne samouprave, tijela 
koja imenuju kandidate dužna su razmotriti i obrazloženo na njih odgovoriti. U 
slučaju neslaganja, odluke su pravovaljane ako su usvojene s 2/3 glasova 
ukupnog broja članova Skupštine Temeljnog ogranka ili Organizacije i potvrdi 
ih Predsjednik HSSČKŠ-a.

12.   FINANCIRANJE HSSČKŠ-a

Članak 86.

Stranka radi osiguravanja svojih političkih ciljeva stječe prihode od imovine u svojem
vlasništvu,  članarine,  izdavačke  djelatnosti,  dobrovoljnih  priloga  (donacija),
propagandnih materijala, organiziranja stranačkih manifestacija te iz drugih zakonom
dopuštenih izvora.

13.  PRESTANKA RADA STRANKE I NJENIH USTROJSTVENIH OBLIK

Članak 87.
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Stranka prestaje postojati odlukom Skupštine Stranke 2/3 većinom glasova ukupnog
broja  članova  Skupštine  HSSČKŠ-a  te  sukladno  odredbama Zakona  o  političkim
strankama.
Odlukom o prestanku rada, Skupština HSSČKŠ-a odlučuje i o imovini Stranke.

14.  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 88.

Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom njegova donošenja.

Članak 89.

Predsjedništvo  Stranke će  u  roku od 60 dana od dana stupanja  na snagu ovog
Statuta donijeti Pravilnike i Poslovnike iz ovoga Statuta.

Članak 90.

Ovaj Statut donosi i tumači Redovna Skupština Stranke, a između dva zasjedanja
Skupštine, odbor za Statut Stranke.

Članak 91.

Ovaj Statut objavit će se na web stranici Stranke

                                                                                           Predsjednik  HSSČKŠ-a

                                                                                               Nedjeljko Babić
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